PROTOKÓŁ Nr XXIV/26
z sesji Rady Powiatu Świdwińskiego 
odbytej dnia 25 czerwca 2026 r.
w sali konferencyjnej Centrum Nauki Cordis w Świdwinie


1. Otwarcie sesji.

Przewodniczący Rady Powiatu Jerzy Anielski otwierając obrady 
 powitał Panie i Panów radnych, Mirosława Majkę Starostę Powiatu 
oraz pozostałych Członków Zarządu. Przywitał również Skarbnika Powiatu Annę Buniak, Sekretarza Powiatu – Mirosława Pierza, Gabrielę Wysotę - Radcę Prawnego Starostwa. Powitał także dyrektorów i kierowników jednostek, naczelników Starostwa oraz osoby obserwujące sesję za pomocą urządzeń elektronicznych. 

2. Sprawy regulaminowe:

Przewodniczący Rady poinformował, że w obradach sesji uczestniczy 
17 radnych. Obrady sesji Rady Powiatu są prawomocne.
 

Przewodniczący Rady zapytał, czy są proponowane zmiany w porządku obrad?

Radni nie zgłosili zmian.

Porządek obrad:
1. Otwarcie sesji.
1. Sprawy regulaminowe:
· stwierdzenie quorum
· przyjęcie porządku obrad
· przyjęcie protokołu z XXIII sesji
1. Informacja z pracy Zarządu Powiatu w okresie międzysesyjnym.     
4. Stan służby zdrowia na terenie Powiatu Świdwińskiego w kontekście funkcjonowania szpitala w Połczynie – Zdroju i Podstawowej Opieki Zdrowotnej w powiecie.
5. Podjęcie uchwał:
· w sprawie zmiany uchwały nr XLI/203/22 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 29 września 2022 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości pobrania i wykorzystania dotacji udzielonych z budżetu Powiatu Świdwińskiego dla szkół i placówek niepublicznych,
· w sprawie uchwalenia „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych                        Powiatu Świdwińskiego na lata 2025-2035”,
· w sprawie wyrażenia zgody na utworzenie przez Powiat Świdwiński spółdzielni energetycznej,
· w sprawie szczegółowych zasad i trybu umarzania, odraczania terminu spłaty 
oraz rozkładania na raty należności pieniężnych o charakterze cywilnoprawnym przysługujących Powiatowi Świdwińskiemu oraz jego podległym jednostkom organizacyjnym,
· w sprawie trybu prac nad projektem uchwały budżetowej Powiatu Świdwińskiego,
· uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego 
na 2026 rok,
· zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Świdwińskiego na lata 2026 – 2032.
6. Oświadczenia radnych.
7. Zakończenie obrad sesji.

Porządek obrad został przyjęty jednogłośnie w głosowaniu.

Przewodniczący Rady poinformował, że do dnia wczorajszego nikt nie złożył uwag do protokołu z poprzedniej sesji. W związku z powyższym poprosił 
o przyjęcie go w głosowaniu.

Protokół Nr 23 został przyjęty jednogłośnie.

3. Informacja z pracy Zarządu Powiatu w okresie międzysesyjnym.  

	Starosta Mirosław Majka poinformował, że Zarząd Powiatu od sesji Rady Powiatu, która odbyła się w dniu 28 maja 2026r. miał trzy posiedzenia podjął dwie uchwały, które dotyczyły zmian w budżecie w toku jego wykonywania.
- Podczas posiedzenia w dniu 22 czerwca, Zarząd Powiatu podjął pięć uchwał 
w sprawie powołania komisji egzaminacyjnych dla nauczycieli kontraktowych, ubiegających się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego. 
- W związku z upływem przedłużenia powierzenia stanowiska dyrektora Zespołu Szkół im. Władysława Broniewskiego w Świdwinie z dniem 31 sierpnia 2026 r., 
w celu zapewnienia prawidłowego funkcjonowania placówki od dnia 1 września 2026 r. organ prowadzący placówkę w drodze uchwały ogłosił konkurs 
na stanowisko dyrektora. 	
- W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół im. Władysława Broniewskiego w Świdwinie, Zarząd Powiatu na posiedzeniu 
w dniu 22 czerwca powołał w drodze uchwały komisję konkursową w składzie:
 Przedstawiciele organu prowadzącego placówkę:
-  Roman Kozubek – przewodniczący komisji
-  Zdzisław Pawelec 
-  Katarzyna Kaunecka 
- Podczas posiedzenia w dniu 29 maja br. Zarząd w drodze uchwały ogłosił III otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadań publicznych w 2026 roku w zakresie działalności na rzecz osób niepełnosprawnych. 
- Na tym samym posiedzeniu Zarząd podjął uchwałę w sprawie zmiany uchwały o powołaniu komisji opiniującej wnioski o przyznanie Wyróżnienia Honorowego „Za Zasługi dla Powiatu Świdwińskiego”
 W związku z pismem Wójta Gminy Rąbino następuje zmiana składu komisji opiniującej wnioski o przyznanie Wyróżnienia Honorowego „Za Zasługi dla Powiatu Świdwińskiego”.
Zarząd Powiatu powołuje komisję opiniującą wnioski o przyznanie Wyróżnienia Honorowego „Za Zasługi dla Powiatu Świdwińskiego”. 
Komisję stanowią: trzech radnych Rady Powiatu oraz po jednym przedstawicielu jednostek samorządu terytorialnego z terenu Powiatu Świdwińskiego. 

Sprawy bieżące:
1.   Zarząd Powiatu zapoznał się z informacją z wykonania budżetu powiatu 
za okres od stycznia 2026r. do kwietnia 2026r.
2.  Zarząd Powiatu zatwierdził arkusze organizacyjne na rok szkolny 2026/2027 wszystkich placówek oświatowych

[bookmark: _Hlk233723278]	W związku z tym, że otrzymali dofinansowanie do dwóch dróg w ramach konkursu, czyli z Funduszy Unijnych. Rozpoczęta jest inwestycja 
na ul. Spółdzielczej w stronę Niemierzyna do przejazdu kolejowego. Jest to 
z Funduszy Unijnych – 3,3 mln zł zagwarantowane w budżecie. Jest to podobna inwestycja, która była robiona prawie 9 lat temu ul. Kombatantów Polskich 
i Wojska Polskiego w stronę Psar i Świdwinka. Z tych samych funduszy robią tą drogę do przejścia kolejowego.  
Druga to była umowa podpisana z Marszałkiem z rezerwy, którą wygospodarował – 60 mln zł – na remonty dróg powiatowych. Chodzi o drogę Połczyn – Zdrój – Zajączkówko (ponad 4 km). 
[bookmark: _Hlk233784335]O trzecią inwestycję ubiegali się z FOGR - Fundusz Ochrony Gruntów Rolnych. W ubiegłym roku nie było, więc nie mieli już żadnych punktów. W tym roku są zabezpieczeni na przyszły rok, ale powstały oszczędności. 
W związku z tym, że powstały oszczędności na tych dwóch poprzednich drogach. Mieli zabezpieczone 1,5 mln zł w swoim budżecie i zmieniają trochę zakres. Dyrektor Powiatowego Zarządu Dróg wie. Droga na Świdwinek będzie robiona z funduszy Powiatu Świdwińskiego. 1,5 miliona było zabezpieczone w FOGRze. Nie będzie to w technologii asfaltowej, ale od drogi powiatowej na Bierzwnicę do pojawienia się asfaltu w Świdwinku będą płyty jumbo z mijankami. A tam, gdzie zaczyna się asfalt do ostrego zakrętu będzie położony nowy asfalt.  
Robią to m. in. dlatego, żeby w przyszłym roku ubiegać się o drogę 
z FOGRu, czyli przebudowa drogi Czarnkowie – Gaworkowo. Ważne jest to, że odpis na FOGR daje dodatkowe punkty.  To co już wpłacili, a może jeszcze inne gminy wpłacą. Dodatkowe punkty co 2 lata z FOGRu. Będzie można ubiegać się od przyszłego roku. Jeżeli dostaną w przyszłym roku, czyli 2027 na realizację 
w 2027, to ubieganie się 2029 roku spowoduje to, że będą dodatkowe 2 punkty za tak zwaną kontynuację. Dlatego bardzo im zależało na tym, żeby niby krótki, ale bardzo ważny łącznik powstanie, żeby ludzie nie musieli jeździć przez Świdwin do Świdwinka lub z drugiej strony, żeby dojechać z pracy. Nie wie, jak będzie to podzielone. W zależności od środków i długości, prawdopodobnie w 2031 roku byłby koniec tej inwestycji, ale zawsze za kontynuację byłyby dodatkowe punkty, które nie wszyscy będą mieć. 

  3.  Zarząd Powiatu omówi i pozytywnie zaopiniował projekty uchwał, które będą przedmiotem obrad dzisiejszej sesji.


4. Stan służby zdrowia na terenie Powiatu Świdwińskiego w kontekście funkcjonowania szpitala w Połczynie – Zdroju i Podstawowej Opieki Zdrowotnej w powiecie.

Prezes Przyjaznego Szpitala w Połczynie – Zdroju Violetta Smolarska przedstawiła informację o działalności Centrum Usług Szpitalnych Przyjazny Szpital w Połczynie Zdroju Sp. z o. o. za rok 2025.
[bookmark: _Hlk233287450][bookmark: _Hlk233287468]Informacja stanowi załącznik do protokołu.

Funkcjonowanie Podstawowej Opieki Zdrowotnej w powiecie przedstawił Naczelnik Wydziału Spraw Społeczno – Oświatowych Roman Kozubek.
Informacja stanowi załącznik do protokołu.

Radni nie wnieśli pytań do przedstawionych informacji.

5. Podjęcie uchwał:

Naczelnik Roman Kozubek przedstawił projekt uchwały w sprawie zmiany uchwały nr XLI/203/22 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 29 września 2022 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości pobrania i wykorzystania dotacji udzielonych z budżetu Powiatu Świdwińskiego dla szkół i placówek niepublicznych.
W obowiązującej uchwale nr XLI/203/22 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 29 września 2022 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości pobrania i wykorzystania dotacji udzielonych z budżetu Powiatu Świdwińskiego dla szkół i placówek niepublicznych zmianie uległ załącznik nr 4, dotyczący wzoru rocznego rozliczenia otrzymanych dotacji z budżetu Powiatu Świdwińskiego. Nowa forma załącznika nr 4 grupuje wydatki poniesione przez szkoły i placówki niepubliczne w ciągu roku kalendarzowego na kategorie wydatków zgodne z art. 35 ustawy o finansowaniu zadań oświatowych, co umożliwi organowi dotującemu prawidłowe rozliczenie dotacji przekazanych szkołom i placówkom niepublicznym z budżetu Powiatu Świdwińskiego.

Radni nie wnieśli uwag do przedstawionego projektu uchwały.

Uchwała Nr XXIV/117/26 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 25 czerwca 2026 r. 
w sprawie zmiany uchwały nr XLI/203/22 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 29 września 2022 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości pobrania i wykorzystania dotacji udzielonych 
z budżetu Powiatu Świdwińskiego dla szkół i placówek niepublicznych
Uchwała podjęta 17 głosami za
(obecnych 17 radnych)

Naczelnik przedstawił również projekt uchwały w sprawie uchwalenia „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Świdwińskiego na lata 2025-2035”.
Zgodnie z art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej, opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych należy do zadań własnych powiatu.
„Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Świdwińskiego na lata 2025–2035” określa kluczowe kierunki działań podejmowanych przez samorząd powiatowy oraz jego mieszkańców, których celem jest poprawa społecznego funkcjonowania Powiatu.                
Podstawowym celem realizacji Strategii jest podniesienie jakości życia mieszkańców, wzmocnienie spójności społecznej, wyrównywanie szans oraz rozwijanie kapitału społecznego. 
Na podstawie Zarządzenia Starosty Świdwińskiego z dnia 21 kwietnia 2026 r. projekt Strategii został poddany konsultacjom społecznym. W toku konsultacji opinii, uwag i propozycji nie zgłoszono.
Dnia 26 maja 2026 r. projekt Strategii został pozytywnie zaopiniowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Świdwinie, Powiatowy Urząd Pracy w Świdwinie, Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Świdwinie, Centrum Placówek Opiekuńczo - Wychowawczych w Świdwinie, Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Połczynie – Zdroju, Centrum Usług Społecznych w Świdwinie, Centrum Usług Społecznych w Gminie Świdwin, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Rąbinie, Centrum Zdrowia Psychicznego w Świdwinie, Dom Pomocy Społecznej w Krzecku, Dom Pomocy Społecznej w Modrzewcu oraz Komendę Powiatową Policji w Świdwinie.

Radni nie wnieśli uwag do przedstawionego projektu uchwały.

Uchwała Nr XXIV/118/26 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 25 czerwca 2026 r. 
 w sprawie uchwalenia „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych                        Powiatu Świdwińskiego na lata 2025-2035”
Uchwała podjęta 17 głosami za
(obecnych 17 radnych)

Inspektor ds. Zamówień Publicznych i Inwestycji Janusz Helwig przedstawił projekt uchwały w sprawie wyrażenia zgody na utworzenie przez Powiat Świdwiński spółdzielni energetycznej.
Tworzenie spółdzielni energetycznych reguluje ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. 
o odnawialnych źródłach energii oraz m. in. przepisy ustawy z dnia 16 września 1982 r. – Prawo spółdzielcze. Spółdzielnia energetyczna, zgodnie z przyjętymi regulacjami, ma produkować i zużywać energię na potrzeby własne i swoich członków. Może prowadzić swoją działalność na obszarze powiatu świdwińskiego.
W myśl art. 2 pkt 33a ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o odnawialnych źródłach energii - spółdzielnia energetyczna – to spółdzielnia w rozumieniu ustawy z dnia 16 września 1982 r. - Prawo spółdzielcze (Dz. U. z 2024 r. poz. 593) lub ustawy 
z dnia 4 października 2018 r. o spółdzielniach rolników (Dz. U. z 2025 poz. 443), której przedmiotem działalności jest wytwarzanie energii elektrycznej lub biogazu, lub ciepła, w instalacjach odnawialnego źródła energii i równoważenie zapotrzebowania energii elektrycznej lub biogazu, lub ciepła, wyłącznie na potrzeby własne spółdzielni energetycznej i jej członków, przyłączonych 
do zdefiniowanej obszarowo sieci dystrybucyjnej elektroenergetycznej o napięciu znamionowym niższym niż 110 kV lub sieci dystrybucyjnej gazowej, lub sieci ciepłowniczej. 
Spółdzielnia energetyczna działa na obszarze jednego operatora systemu dystrybucyjnego elektroenergetycznego lub sieci dystrybucyjnej gazowej lub ciepłowniczej, zaopatrujących w energię elektryczną, biogaz lub ciepło wytwórców i odbiorców będących członkami tej spółdzielni, których instalacje są przyłączone do sieci danego operatora lub do danej sieci ciepłowniczej.
Przedmiotem działalności spółdzielni energetycznej może być wytwarzanie energii elektrycznej lub ciepła, lub biogazu w instalacjach odnawialnego źródła energii stanowiących własność spółdzielni energetycznej lub jej członków. Spółdzielnia energetyczna prowadzi działalność na obszarze gminy wiejskiej lub miejsko-wiejskiej w rozumieniu przepisów o statystyce publicznej lub na obszarze nie więcej niż 3 tego rodzaju gmin bezpośrednio sąsiadujących ze sobą.
Spółdzielnie energetyczne działają w oparciu o system prosumencki polegający na rozliczeniu energii na podstawie tzw. opustów. Sprzedawca energii rozlicza się ze spółdzielnią energetyczną jedynie z różnicy pomiędzy ilością energii elektrycznej wprowadzonej do sieci dystrybucyjnej elektroenergetycznej i ilości energii elektrycznej pobranej z tej sieci na potrzeby własne przez spółdzielnię (jej członków) w stosunku skorygowanym współczynnikiem ilościowym 1 do 0,6. Innymi słowy, za 1 MWh energii wytworzonej przez spółdzielnię 
i niewykorzystanej w danym momencie przez członków spółdzielni, czyli wprowadzonej do sieci dystrybucyjnej (sieć w tej sytuacji spełnia rolę magazynu niewykorzystanej przez spółdzielnię energii), można z niej pobrać 0,6 MWh energii. Może się to dziać w dowolnym momencie w ramach okresu rozliczeniowego, gdy źródła wytwórcze spółdzielni nie będą pokrywać bieżącego zapotrzebowania. Rozliczenie to dotyczy energii elektrycznej wprowadzonej 
i pobranej z sieci dystrybucyjnej przez wszystkich wytwórców i odbiorców energii elektrycznej będących członkami spółdzielni energetycznej. Główną zasadą każdej tworzonej spółdzielni energetycznej jest swoboda wyboru rodzaju instalacji, ich możliwych lokalizacji, a także określenia zasad wzajemnych rozliczeń 
za wytwarzaną i zużywaną energię. 
Dla sprzedawcy energii spółdzielnia energetyczna jest jednym, zbiorowym odbiorcą końcowym. Na potrzeby wewnętrznych rozliczeń spółdzielni energetycznej pomiędzy jej poszczególnymi członkami, sprzedawca podaje ilości wprowadzonej i pobranej z sieci energii przez poszczególnych członków spółdzielni. Spółdzielnia rozlicza je zgodnie z wewnętrznie przyjętymi zasadami. Ilość niewykorzystanej energii pozostaje do odebrania (skompensowania) 
w ramach danego 12 miesięcznego okresu rozliczeniowego. 
Cele i korzyści dla Powiatu Świdwińskiego: 
· budowa lokalnej samowystarczalności energetycznej, 
· zwiększenie niezależności energetycznej obszaru, 
· poprawa warunków życia i prowadzenia działalności gospodarczej na terenie powiatu, w tym zwiększenie konkurencyjności, uzyskanej dzięki tańszej energii elektrycznej, 
· zmniejszenie poziomu zanieczyszczeń dzięki wykorzystaniu źródeł OZE 
oraz zwiększenie poziomu świadomości o ochronie środowiska lokalnego społeczeństwa.
Planowane jest utworzenie spółdzielni energetycznej, której założycielami, z uwzględnieniem ustawy z 16 września 1982 r. Prawo spółdzielcze (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 521), będą Powiat Świdwiński oraz Przyjazny Szpital w Połczynie- Zdroju Sp. o.o. W przyszłości możliwy będzie dalszy rozwój spółdzielni, a jej założenie ma na celu stworzenie warunków instalacji, 
a następnie wytwarzanie z instalacji odnawialnych źródeł energii elektrycznej spółdzielni i jej członków w celu zaspokojenia potrzeb własnych spółdzielni energetycznej i jej członków.
Mając na uwadze powyższe, podjęcie uchwały jest w pełni uzasadnione.

Radni nie wnieśli uwag do przedstawionego projektu uchwały.

W głosowaniu wzięło udział 17 radnych. Ośmiu było za uchwałą, zaś 9 się wstrzymało. W związku z powyższym Przewodniczący Rady zapytał mecenas jak w takiej sytuacji postąpić.
Mecenas Gabriela Wysota poinformowała, że zgodnie z §27 ust. 1 Statutu Powiatu Świdwińskiego do głosowania zwykłą większością głosów nie uwzględnia się głosów wstrzymujących. Jeśli w tym głosowaniu za uchwałą zagłosowało osiem osób to uchwałę uważa się za przyjętą.


Uchwała Nr XXIV/119/26 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 25 czerwca 2026 r. 
 w sprawie wyrażenia zgody na utworzenie przez Powiat Świdwiński spółdzielni   energetycznej
Uchwała podjęta 8 głosami za, przy 9 wstrzymujących
(obecnych 17 radnych)

Skarbnik Anna Buniak przedstawiła projekt uchwały w sprawie szczegółowych zasad i trybu umarzania, odraczania terminu spłaty 
oraz rozkładania na raty należności pieniężnych o charakterze cywilnoprawnym przysługujących Powiatowi Świdwińskiemu oraz jego podległym jednostkom organizacyjnym.
Zgodnie z art. 59 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, organy stanowiące jednostek samorządu terytorialnego są zobowiązane do określenia szczegółowych zasad, sposobu i trybu udzielania ulg w spłacie należności pieniężnych o charakterze cywilnoprawnym, a także wskazania organów do tego uprawnionych. 
Konieczność podjęcia nowej uchwały i uchylenia dotychczas obowiązującej uchwały Nr XL/210/10 Rady Powiatu w Świdwinie z dnia 24 czerwca 2010 r. podyktowana jest kilkoma istotnymi czynnikami:
1. Dostosowanie do nowych przepisów unijnych w zakresie pomocy publicznej
Z dniem 1 stycznia 2024 r. weszło w życie nowe rozporządzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L z 2023 r., nr 2831). Zastąpiło ono dotychczasowe regulacje i wprowadziło m.in. nowy sposób obliczania limitu pomocy de minimis (kroczący okres 3 lat w miejsce lat podatkowych) oraz zwiększenie limitów kwotowych. Projekt uchwały aktualizuje podstawy prawne w zakresie udzielania ulg stanowiących pomoc publiczną dla dłużników prowadzących działalność gospodarczą. 
2. Dostosowanie do aktualnego orzecznictwa organów nadzoru (RIO)
Wieloletnia praktyka stosowania dotychczasowej uchwały oraz ewolucja orzecznictwa Regionalnych Izb Obrachunkowych wymusiły konieczność modyfikacji niektórych zapisów. W nowym projekcie zrezygnowano 
z regulowania materii zarezerwowanej wyłącznie dla przepisów ustawy Kodeks cywilny (m.in. automatyzmu skutków prawnych czy oświadczeń woli składanych pod wpływem błędu), przenosząc te kwestie bezpośrednio do umów cywilnoprawnych zawieranych z dłużnikami. Dodatkowo uzupełniono podstawę prawną uchwały o art. 59a ustawy o finansach publicznych, regulujący kwestie umarzania należności z urzędu.
3. Usprawnienie procesów zarządczych w Powiecie
W uchwale utrzymano podział kompetencji do udzielania ulg. Upoważnienie kierowników powiatowych jednostek organizacyjnych do samodzielnego podejmowania decyzji w sprawach należności nieprzekraczających kwoty 15.000,00 zł pozwala na szybkie i elastyczne reagowanie w sprawach drobnych, odciążając jednocześnie Zarząd Powiatu. 
Podjęcie niniejszej uchwały uporządkuje i uaktualni stan prawny w zakresie dochodzenia i restrukturyzacji wierzytelności cywilnoprawnych Powiatu Świdwińskiego, zabezpieczając jednocześnie jego interesy finansowe. 
Mając powyższe na uwadze, podjęcie uchwały uważa się za celowe i w pełni uzasadnione.

Radni nie wnieśli uwag do przedstawionego projektu uchwały.

Uchwała Nr XXIV/120/26 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 25 czerwca 2026 r. 
w sprawie szczegółowych zasad i trybu umarzania, odraczania terminu spłaty oraz rozkładania na raty należności pieniężnych o charakterze cywilnoprawnym przysługujących Powiatowi Świdwińskiemu oraz jego podległym jednostkom organizacyjnym
Uchwała podjęta 17 głosami za
(obecnych 17 radnych)

Skarbnik przedstawiła projekt uchwały w sprawie trybu prac nad projektem uchwały budżetowej Powiatu Świdwińskiego.
Zgodnie z dyspozycją art. 234 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.), organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego określa, w drodze uchwały, tryb prac nad projektem uchwały budżetowej. Ustawa wskazuje, że uchwała ta powinna określać 
w szczególności wymaganą szczegółowość projektu budżetu, terminy prac, a także wymogi dotyczące uzasadnienia i materiałów informacyjnych przedkładanych Radzie Powiatu. Ponadto, na mocy szczególnej dyspozycji art. 53 ustawy 
o samorządzie powiatowym, uwzględniono w niniejszym trybie wprost obowiązki planistyczne kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży.
Dotychczas obowiązująca Uchwała Nr XLI/215/10 Rady Powiatu w Świdwinie została podjęta 26 sierpnia 2010 roku. Ze względu na upływ czasu, ewolucję orzecznictwa regionalnych izb obrachunkowych oraz zmieniające się otoczenie prawne, konieczne stało się uaktualnienie aktu prawa regulującego procedurę planistyczną w Powiecie Świdwińskim. 
Bezpośrednim impulsem do opracowania nowego dokumentu jest wejście w życie od 1 stycznia 2027r. zreformowanej klasyfikacji budżetowej, która gruntownie zmienia architekturę grupowania wydatków (m.in. odejście od dotychczasowych ustrukturyzowanych grup na rzecz strumieni takich jak transfery bieżące i majątkowe czy świadczenia). Z tego względu zachodzi bezwzględna potrzeba dostosowania szczegółowości projektu budżetu Powiatu Świdwińskiego, opisanej w § 2 niniejszej uchwały, do nowych wymogów prawnych. 
Przedłożona uchwała porządkuje proces planowania budżetowego, precyzuje terminy dla jednostek organizacyjnych powiatu oraz powiatowych służb, inspekcji i straży, a także określa jednoznaczne zasady opiniowania projektu przez Komisje Rady Powiatu. Wprowadzenie przepisu przejściowego (§ 8), wskazującego na zastosowanie nowych regulacji po raz pierwszy do prac nad budżetem na 2027 rok, gwarantuje płynne przejście na nowe zasady planowania finansowego.
Biorąc pod uwagę konieczność zapewnienia prawidłowego przebiegu procesu uchwalania budżetu Powiatu Świdwińskiego, podjęcie niniejszej uchwały jest celowe i uzasadnione.

Radni nie wnieśli uwag do przedstawionego projektu uchwały.

Uchwała Nr XXIV/121/26 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 25 czerwca 2026 r. 
            w sprawie trybu prac nad projektem uchwały budżetowej Powiatu Świdwińskiego
Uchwała podjęta 17 głosami za
(obecnych 17 radnych)

Skarbnik przedstawiła projekt uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego na 2026 rok.
Zwiększenie dochodów budżetu Powiatu Świdwińskiego per saldo o kwotę 390.509,00 zł nastąpiło z tytułu:
1. zwiększenia dochodów własnych jednostek organizacyjnych w wysokości 525.509,00 zł, 
1. zmniejszenia dochodów z tytułu rezygnacji z dofinansowania na zadanie inwestycje pn. „Budowa siłowni zewnętrznej przy szpitalu w Połczynie-Zdroju” w kwocie 135.000,00 zł.
Zwiększenie wydatków budżetu Powiatu Świdwińskiego per salo o kwotę 390.509,00 zł wynikło ze:
1. zwiększenia wydatków o kwotę 570.509,00 zł z tytułu zwiększenia dochodów własnych jednostek organizacyjnych w wysokości 525.509,00 zł, przeniesienia wkładu własnego z zadania inwestycyjnego na wydatki bieżące w wysokości 45.000,00 zł;
1. zmniejszenia wydatków o kwotę 180.000,00 zł z tytułu rezygnacji z realizacji zadania inwestycyjnego pn. „Budowa siłowni zewnętrznej przy szpitalu 
w Połczynie-Zdroju”.
Zaktualizowano planowane do realizacji zadania inwestycyjne na 2026 rok.

Radni nie wnieśli uwag do przedstawionego projektu uchwały.

Uchwała Nr XXIV/122/26 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 25 czerwca 2026 r. 
uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego 
na 2026 rok
Uchwała podjęta 17 głosami za
(obecnych 17 radnych)


Skarbnik przedstawiła również projekt uchwały zmieniającej uchwałę 
w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Świdwińskiego na lata 2026 – 2032.
Zgodnie z art. 229 ustawy o finansach publicznych, wskazującym, iż wartości przyjęte w wieloletniej prognozie finansowej i budżecie jednostki samorządu terytorialnego powinny być zgodne, co najmniej w zakresie wyniku budżetu i związanych z nim kwot przychodów i rozchodów oraz długu jednostki samorządu terytorialnego, dokonano zmiany Wieloletniej Prognozy Powiatu Świdwińskiego na lata 2026 – 2032 oraz jej objaśnień.
Zmieniony art. 232 ustawy o finansach publicznych znacząco rozszerza katalog upoważnień, jakie organ stanowiący może przekazać organowi wykonawczemu. Wprowadzona zmiana nadaje Zarządowi Powiatu Świdwińskiego prawo do dokonywania przesunięć w ramach limitów zobowiązań oraz wydatków na wszystkie przedsięwzięcia wieloletnie (zarówno unijne, jak i krajowe/własne), z zastrzeżeniem, że zmiany te nie mogą prowadzić do pogorszenia wyniku budżetu w żadnym z lat objętych Wieloletnią Prognozą Finansową.

	Radni nie wnieśli uwag do przedstawionego projektu uchwały.

Uchwała Nr XXIV/123/26 Rady Powiatu Świdwińskiego z dnia 25 czerwca 2026 r. 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Świdwińskiego na lata 2026 – 2032
Uchwała podjęta 17 głosami za
(obecnych 17 radnych)
6.  Oświadczenia radnych.
 
Radna Jolanta Ogorzałek wyraziła szacunek i uznanie dla pani Prezes 
i wszystkich tych osób, które przyczyniły się do tego, że Przyjazny Szpital 
w Połczynie - Zdroju przez ten rok osiągnął tak dobre wyniki, i że pomógł tylu ludziom. Jednak z tego co mówiła pani Prezes i ogólnego rozeznania sytuacji, która istnieje w naszym kraju widać, że zbierają się „czarne chmury”, które niestety nadejdą. Posłużyła się materiałami pochodzącymi ze spotkania Związku Powiatów Polskich, który wyraził głębokie zaniepokojenie biernością Rady Ministrów Ministerstwa Zdrowia i Narodowego Funduszu Zdrowia wobec drastycznie pogarszającej się sytuacji finansowej. „W związku z tak trudną sytuacją powiaty wielokrotnie zwracały się do właściwych organów z prośbą 
o podjęcie odpowiednich działań, gdyż ich zdaniem samorządy nie są w stanie przeciwdziałać nieuchronnemu kryzysowi. Niestety, nie spotkało się to z właściwą reakcją. Choć zasadniczo to zadaniem Ministra Zdrowia i Narodowego Funduszu Zdrowia jest dbałość o utrzymanie systemu i jego finansowanie. Rozumiemy, że wygodnie jest ignorować problem, jednak jest to postawa krótkowzroczna. Prowadząca do pogłębiania się problemów systemowych”. Przekazały powiaty. Z tego środowiska również pochodzi taka myśl, że „szpitale powiatowe są dobrem wspólnym, a ich trwałość i sprawne funkcjonowanie jest obowiązkiem państwa wobec obywateli. Zgromadzenie Ogólne Związku Powiatów Polskich oczekuje, więc zagwarantowania stabilności funkcjonowania ochrony zdrowia 
i zachowania powszechnego dostępu do opieki szpitalnej na terenie całego kraju.” Natomiast jeśli chodzi o Ogólnopolski Związek Pracodawców Szpitali Powiatowych, to ten związek przekazał, że „żaden z kluczowych postulatów środowiska szpitali powiatowych nie został zrealizowany. A sytuacja finansowa wielu placówek jest dramatyczna. Szpitale powiatowe nie domagają się przywilejów, domagają się elementarnej uczciwości finansowej i wywiązania się państwa wobec pacjentów i placówek, które zapewniają bezpieczeństwa zdrowotne mieszkańcom. Blisko 300 powiatów w Polsce” Napisał ten związek. 
Radna zapytała co radni mogą w takiej sytuacji zrobić? Nie mogą pozostać 
z taką myślą, że to na radnych ceduje się odpowiedzialność za to, jakie będą dalsze losy połczyńskiego szpitala, jeśli chodzi o funkcjonowanie tych nierentownych oddziałów. Często powtarza się tutaj taką tezę, że nie mogą dotykać polityki. Tymczasem polityka dotyka ich. Jeśli ktoś jest dojrzałym człowiekiem, to nie może być apolityczny. Życie zmusza ich do podejmowania decyzji, które związane są z polityką. Każdy ma w sobie taki gen, który nazywa się obywatelskość i patriotyzm, społecznictwo. Każdy ma, w większy bądź mniejszy zasób tego genu. Są wśród nich ludzie, którzy należą do partii i ugrupowań partyjnych, w których pełnią różne funkcje. Są tacy, którzy w jakiś sposób ze względu na swoje przekonania popierają te partie. Tak jest w systemie demokratycznym, że na podstawie wyborów ktoś wygrywa i rządzi. I ktoś jest w opozycji. 
Radna popiera takie ugrupowanie, które w swoim czasie sprawiło, że były pieniądze, które docierały do połczyńskiego szpitala. Były pieniądze na nadwykonania. Były pieniądze na inwestycje czy na wyposażenie szpitala. To, co mogli zagwarantować jako powiat pochodziło od tych, którzy sprawowali władzę. Dzisiaj ktoś inny sprawuje władzę. Sprawuje władzę, dlatego, że poszedł do wyborów z pewnymi hasłami i z pewnymi obietnicami. Ludzie na podstawie tych programów dokonali wyboru, więc mają prawo domagać się rozliczeń. Mają prawo oceniać. Poprosiła, aby oddziaływać na tych ludzi, którzy należą do struktur rządzących. Sami niejednokrotnie do nich należą. Poprosiła, aby oddziaływać na posłów, którzy ich reprezentują. Niedawno było głosowanie 
w sprawie wotum nieufności wobec pani Minister. Jak zachowali się posłowie 
z regionu, którzy ich reprezentują, którzy powinni wiedzieć, jaka jest sytuacja 
w szpitalu. Informacje pochodzą od „dołu”. Zaapelowała, aby nie czekać tylko 
w porę dokonali nacisków. 
Dodała, że cieszy ją, że pani Prezes, tak jak ona wierzy w to, że nadejdą, czy też wrócą lepsze czasy. 
Radna Danuta Malitowska poinformowała, że z wielką uwagą wsłuchiwała się w słowa pani Prezes i może śmiało powiedzieć, że pani Prezes doskonale zna połczyński szpital. Pani Prezes świetnie zna ten szpital, prowadzi go i pięknie 
o nim mówi: w sposób ciepły i serdeczny. Podkreśliła, że jest to ciężka praca, której nie zazdrości, ale w rękach pani Prezes szpital na pewno będzie miał się może nie najlepiej, ale będzie, i to bardzo cieszy. Dołączyła również do gratulacji i do podziękowań dla wszystkich lekarzy, pielęgniarek i całego personelu, administracji. 
Podkreśliła, że szpital ten przetrwa, nawet jeśli będą trudne chwile, ponieważ pani Prezes już dzisiaj wybiega myślami dalej. Jest pewna, że szpital będzie. Podkreśliła dwa elementy, które ją szczególnie uradowały w wypowiedzi pani Prezes – myślenie przy akredytacji o rezydentach. Szpital będzie ubogacony obecnością młodych lekarzy. 
Cieszy również całe otoczenie wokół szpitala, który już zaczyna być zadbane. Jak to będzie wykonane, to ten szpital będzie miał się dobrze. Czego wszystkim życzyła. 
Radna Jolanta Ogorzałek poruszyła temat świadczenia usług medycznych, aczkolwiek nie dotyczy to połczyńskiego szpitala. 
Poinformowała, że w tym tygodniu była w przychodni na ul. Drawskiej. 
Na pierwszym piętrze była duża ilość osób, która oczekiwała od szóstej rano 
na wizytę u lekarza medycyny pracy. Było bardzo duszno. Tam jest niski sufit, 
na końcu korytarza długiego holu znajdują się małe okna. Ludzie ci nie wiedzieli, czy będą przyjęci. Było bardzo dużo uczniów i jeden z rodziców, którzy tam stał 
w kolejce za swoje dziecko poprosił, żeby zgłosić taki problem. A mianowicie jeśli uczeń wybiera dwie szkoły i pierwszym z nich jest liceum i ma duże szanse na to, że się do tego liceum dostanie, ale szkołą drugiego wyboru jest technikum to musi dostarczyć dokument od lekarza medycyny pracy. Gdyby można było ten dokument złożyć później wtedy, kiedy już pierwsza edycja rekrutacyjna jest skończona wówczas ta kolejka by się zmniejszyła. Z drugiej strony nie generowało by to też kosztów, ponieważ za to zaświadczenie płaci NFZ. Naczelnik Wydziału Spraw Społeczno – Oświatowych poinformował ją, że są wdzięczni doktor Wojdat za to, że zgodziła się pracować i przyjmować, ale z drugiej strony są też ludzie, którzy w dzisiejszych czasach nie są godni tego, żeby w takich warunkach czekać na wizytę u lekarza i jeszcze nie wiadomo, czy będą przyjęci. Pomyślała również o warunkach pracy tego lekarza, ile może tych pacjentów przyjąć i jak długo może pracować? Uważa, że coś należałoby z tym zrobić. 
Radna Krystyna Pietras poinformowała, że już od dłuższego czasu starają się o lekarza medycyny pracy, a szkoły prawdopodobnie takie przepisy mają albo tak chcą, żeby były wszystkie dokumenty razem z zaświadczeniem. I dlatego to tak wygląda, a na naszym terenie jest naprawdę problem z lekarzami medycyny pracy. Nie ma nawet szansy nikogo sprowadzić nawet na jeden czy dwa razy 
w miesiącu. 
Radna Jolanta Ogorzałek zauważyła, że może chodzi tu o przepis, który mówi, że potrzeba złożyć od razu komplet dokumentów.
Radna Krystyna Pietras stwierdziła, że trzeba by sprawdzić czy musi być cały komplet dokumentów. Można też zaproponować, żeby wyznaczyć jeden dzień 
w miesiącu w okresie rekrutacji, żeby przyjmować tylko tą młodzież, żeby mogła złożyć dokumenty w odpowiednim terminie.  
Dyrektor Zespołu Szkół Rolniczych w Świdwinie Daniel Nowak poinformował, że po wynikach rekrutacji nie mogą czekać na badania, ponieważ czekają inne osoby, a to jest prawo jazdy, to są kursy różnego rodzaju. Muszą być przygotowani. Ustawa wymaga badań lekarza medycyny pracy. 
Starosta Mirosław Majka poinformował, że u nas medycyna pracy to jest działalność prywatna. Jest dwóch lekarzy, a potrzeba ogromna. Każda jedna firma musi wysłać pracownika na badania do lekarza medycyny pracy. Dyrektor ZSR CKZ ma dobry nabór, więc jak dojdzie około 200 uczniów to tak jest, ponieważ przepis prawa mówi, że dokument musi być. Jest to trudne. Lekarz ten nie przyjmuje tylko na ul. Drawskiej. 
Radna Jolanta Ogorzałek zauważyła, że może trzeba zmienić przepis prawa. Gdzieś napisać w tej sprawie.
 Starosta stwierdził, że jeszcze lekarz musi chcieć przyjmować. Nie ma lekarzy rodzinnych. Słyszał, że jest trend w rezydenturze, że jednak troszkę więcej idzie na lekarzy rodzinnych. Na razie jest dwóch lekarzy medycyny pracy. To co mogą, to udostępniają lokal. Rozmawiali z panią doktor, żeby dzieciaki zostały obsłużone, i żeby te 200 podań było kompletnych. 
Przewodniczący Rady stwierdził, że nie jest to zbyt powszechna rzecz, że jest problem z dostępem do lekarza medycyny pracy. Jest to związane z natłokiem 
w tej chwili, kiedy młodzież składa podania o przyjęcie do szkół technicznych. 
I istnieje bezwzględny obowiązek posiadania tego zaświadczenia. Wyraził nadzieję, że jest to sytuacja przejściowa, która w niedługim czasie zostanie zrealizowana. 

7. Zakończenie obrad sesji.
	 
Przewodniczący Rady poinformował, że porządek obrad został wyczerpany i o godz. 14.30 zamknął obrady XXIII sesji Rady Powiatu Świdwińskiego.

Na tym protokół zakończono. 


   Protokołowała                                                                                Przewodniczący Rady

     Marta Kozik							        Jerzy Anielski
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