§1.

Zatgcznik do Uchwaty Nr 138/455/23
Zarzadu Powiatu Swidwinskiego
z dnia 13 czerwca 2023 r.

Zarzad Powiatu Swidwinskiego
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespolu Placowek Oswiatowych w Polczynie-Zdroju
ul. Grunwaldzka 33
78 — 320 Polczyn-Zdrdéj

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone

W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1449 ze zm.).

§2. 1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia
facznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placoéwce wchodzacej w sktad Zespotu Placowek
Oswiatowych w Potczynie-Zdroju, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji
nauczyciela sg najwyzsze;
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek
doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy

albow przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy

w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonania pracy na stanowisku
kierowniczym;
ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.),
aw przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 742), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. z 2017
r. poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;



9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.j. Dz.U.
z 2021 r. poz. 289 ze zm.).

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r o jezyku polskim
(tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystagpi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia tacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i1 tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

5) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2,5,6,8,10 1 11 ogloszenia.

3. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ takze nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, o ktorym mowa §12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1449 ze zm.).

§3. 1. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia2017 r. w sprawie regulaminu  konkursu na  stanowisko
dyrektora  publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Placowek Oswiatowych w Potczynie-Zdroju,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- Stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,
3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe:
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- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem
kopii
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 672), lub
- dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego
jezyka polskiego;

7) poswiadczone] przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
Z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.),

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentow
(t.j. Dz.U. z 2023 poz. 342 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, 0 ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.),
lub karag dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
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— Prawo i szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 742), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (t.J. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

16) o§wiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych
,RODO”), w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu
Placowek Oswiatowych w Potczynie — Zdroju ul. Grunwaldzka 33.

2. Wszelkie sporzadzone osobisci przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego czytelnie
podpisane imieniem i nazwiskiem, a przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata
klauzulg: ,,potwierdzam zgodno$¢ z oryginatem”, wraz z datg sktadania o§wiadczenia.

§4. 1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach, z podanym adresem
zwrotnym (imig i nazwisko, adres do korespondenciji, numer telefonu)
z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych
W Polczynie-Zdroju”, w terminie do 28 czerwca 2023 r. do godz. 15:15 na adres: Starostwo
Powiatowe, ul. Mieszka | 16, 78-300 Swidwin, lub osobisci w Informacji Urzedu (parter).

2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

2. O terminie wptywu oferty decyduje data wptywu do Urzedu.

3. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

§5. 1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
Swidwinskiego, nie p6zniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert.
2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji.

3. Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly
poswiadczonych kopii dokumentow.

4. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego, komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

§6. Szczegdotowe informacje dotyczace konkursu beda udzielane w  Wydziale
Spraw Spoteczno-O$wiatowych Starostwa Powiatowego w Swidwinie pokéj nr 18 lub 19,
tel. 94 36 50 318 lub 94 36 50 319.

§7. Termin objecia funkcji dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych w Potczynie-Zdroju:
1 wrze$nia 2023 r.



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych podczas konkursu
na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek Oswiatowych w Polczynie-Zdroju

W zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 25 maja 2018r. ustawy o ochronie danych
osobowych z dnia 10 maja 2018r. (t.j. Dz. U. 2019 poz. 1781) oraz Informacja, o ktoérej mowa w art. 13
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o przystugujacych
prawach z tym zwigzanych, informuje ze:

10.

Administratorem zebranych danych osobowych zebranych od kandydatow na stanowisko
dyrektora Zespotu Placowek Os$wiatowych w  Pofczynie-Zdroju jest  Starostwo
Powiatowe reprezentowane przez Staroste Swidwiniskiego, ul. Mieszka | 16, 78-300 Swidwin
tel. 94 36 50 302, e-mail: starostwo@powiatswidwinski.pl
Administrator — Starostwo Powiatowe w Swidwinie wyznaczyto Inspektora Ochrony Danych
Osobowych, z ktorym mozna kontaktowaé sie na adres e-mail: abi@powiatswidwinski.pl,
lub listownie na adres siedziby administratora, tel. 94 36 50 346, we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych.
Zebrane dane beda przetwarzane wylacznie na potrzeby przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych w Polczynie-Zdroju.
Podstawa prawna przetwarzania danych:
a) art.6 ust. 1 lit. ¢) RODO,
b) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (t.J. Dz.U. z 221 r. poz.1082 ze zm.),
C) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadgimnazjalnej lub publicznej placoéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1449).
Dane osobowe beda udostepniane wytacznie na podstawie przepisow prawa oraz podmiotom
do tego uprawnionym.
Kandydat ma prawo do dostepu oraz sprostowania danych osobowych. Informacja na temat
przetwarzania danych osobowych znajduje si¢ na stronie BIP Starostwa Powiatowego
w Swidwinie.
Kandydatowi przystuguje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest niezbedne w wyzej okreslonym
celu. W przypadku niepodania danych lub cotfnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych
nie bedzie mozliwe rozpatrzenie kandydatury. Podanie danych osobowych jest wymogiem
wynikajacym z przepisow prawa i warunkiem przyjecia i rozpatrzenia kandydatury
na stanowisko dyrektora.
Zebrane dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanym procesom decyzyjnym,
w tym profilowaniu.
Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego
zostaty zebrane, a po tym czasie — zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez przepisy
prawa powszechnie obowigzujacego poddane archiwizacji.



