PROTOKÓŁ Nr XXXVIII/14
z sesji Rady Powiatu w Świdwinie odbytej  dnia 28 sierpnia 2014  r.

w sali konferencyjnej Starostwa Powiatowego

1. Otwarcie sesji.

Przewodnicząca Rady Powiatu Danuta Malitowska otwierając obrady                    38 sesji Rady Powiatu w Świdwinie powitała Zarząd z panem Starostą, Wójta Gminy Sławoborze Marcina Książka, komendantów, dyrektorów, kierowników, inspektorów, naczelników, radnych oraz wszystkich przybyłych gości.

2. Sprawy regulaminowe:
Przewodnicząca Rady zapytała czy radni zgłaszają zmiany do porządku obrad sesji.

Radni nie zgłosili zmian.

Porządek obrad:

1. Otwarcie sesji.

2. Sprawy regulaminowe:

· stwierdzenie quorum

· przyjęcie protokołu z poprzedniej sesji
3. Interpelacje i zapytania radnych.

4. Informacja z pracy Zarządu Powiatu w okresie międzysesyjnym.     
5. Informacja o realizacji budżetu Powiatu za I półrocze 2014 r.

6. Organizacja i przygotowanie do roku szkolnego 2014/2015 szkół i placówek oświatowo-wychowawczych Powiatu.

7. Podjęcie uchwał:

· w sprawie wygaśnięcia mandatu radnego,

· w sprawie uchylenia Uchwały Nr XXXVII/190/14 z dnia 23 czerwca 2014 r.                    o przekształceniu Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej w Świdwinie w Centrum Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w Świdwinie,

· o zmianie uchwały w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego                      na rok 2014.
8. Odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych.

9. Wolne wnioski.

10. Zakończenie obrad sesji. 

Następnie poinformowała, że w obradach sesji uczestniczy 14 radnych, obrady sesji Rady Powiatu są prawomocne. 
Przewodnicząca Rady zapytała czy radni zgłaszają uwagi do treści protokołu?


Radni   nie    zgłosili    uwag,    protokół    został    przyjęty    jednogłośnie w głosowaniu.
3. Interpelacje i zapytania radnych.

Radna Helena Kłusewicz  zapytała co Zarząd Powiatu ma zamiar zrobić, aby „uzdrowić” sytuację finansową w szpitalu w Połczynie – Zdroju?

Radna poinformowała, że lekarze za miesiąc czerwiec nie mają uregulowanych wynagrodzeń. Zauważyła, że zbliża się koniec roku i kontrakty usług. Większość lekarzy rozważa czy kontynuować pracę w tym szpitalu, czy też nie poszukać pracy z większą stabilizacją finansową.

Podkreśliła, że pracownicy szpitala wykonują wszystkie obowiązki,  a fundusz płaci na bieżąco. Zapytała w jaki sposób samorząd spróbuje tę sytuację zrównoważyć?


Radny Krzysztof Orliński ma pewne obawy co do budowy Komendy Powiatowej Policji, ponieważ podczas Święta Policji w Stargardzie Szczecińskim komendant wojewódzki nie wymienił budowy komendy w Świdwinie. Zapytał na jakim etapie jest budowa ww. komendy i czy ta szansa w ogóle jeszcze jest?
4. Informacja z pracy Zarządu Powiatu w okresie międzysesyjnym.    
 
Starosta Mirosław Majka  poinformował, że ostatnia sesja Rady Powiatu odbyła się w dniu 28 sierpnia 2014 r.

Ostatnia Sesja Rady Powiatu odbyła się w dniu 23 czerwca 2014 r.

Zarząd Powiatu w okresie międzysesyjnym odbył 9 posiedzeń, podczas których podjął 24 uchwały, w tym:

1) 5 uchwał w sprawie zmian w budżecie w toku jego wykonywania. 

Po dokonanych zmianach budżet powiatu na 2014 rok zamyka się:

- dochodami w wysokości 63.693.285 zł 

- wydatkami w wysokości   65.095.461 zł

- deficytem budżetowym w wysokości  1.402.176 

Na posiedzeniu w dniu 8 sierpnia 2014r. Zarząd przyjął informację o:

- przebiegu wykonania budżetu Powiatu za I półrocze 2014 roku,

- kształtowaniu się Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Świdwińskiego za I półrocze 2014 r.,

2) Zarząd podjął 9 uchwał o powołaniu Komisji Egzaminacyjnej dla nauczycieli kontraktowych ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego, w tym:

- ZSR w Świdwinie CKP– 5 nauczycieli

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Połczynie-Zdroju  - 1 nauczyciel

- ZSP w Połczynie-Zdroju –1 nauczyciel

- ZPO w Połczynie – Zdroju – 1 nauczyciel

- ZPS w Sławoborzu – 1 nauczyciel

3) Zarząd w formie uchwały powierzył Panu Bogusławowi Ogorzałkowi stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Połczynie-Zdroju na okres 5 lat szkolnych
W związku z upływem kadencji dyrektora Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Połczynie – Zdroju z dniem 31 sierpnia 2014 r., Zarząd Powiatu w Świdwinie podjął decyzję o wyłonieniu kandydata na stanowisko dyrektora zespołu w drodze konkursu. W dniu 23 maja 2014 r. został przeprowadzony konkurs w wyniku, którego nie wyłoniono kandydata. 

Zgodnie z ustawą o systemie oświaty w sytuacji, gdy w wyniku konkursu nie wyłoniono kandydata, organ prowadzący powierza to stanowisko ustalonemu przez siebie kandydatowi, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej. 
4) Uchwałą Zarząd powołał komisję do przeprowadzenia kontroli zgodności zrealizowanego zadania z projektem oraz umową o udzieleniu dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytków.
5) Zarząd w formie 2 uchwał pozytywnie zaopiniował wniosek:

- o pozbawieniu kategorii dróg powiatowych, ulic położonych na terenie miasta Szczecinek w Powiecie Szczecineckim poprzez częściowe wyłączenie ich z użytkowania i zaliczenie do kategorii dróg gminnych,

- o zaliczeniu do kategorii dróg powiatowych drogi położonej na terenie miasta Szczecinek  w Powiecie Szczecineckim.
6) uchwałę o ogłoszeniu otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych 
w 2014 r. w zakresie: ochrony i promocji zdrowia, działalności na rzecz osób niepełnosprawnych, pomocy społecznej.

7) uchwałę o ustaleniu Regulaminu zamówień publicznych Powiatu Świdwińskiego.

Zmiany w dotychczasowym „Regulaminie zamówień publicznych Powiatu Świdwińskiego”  wynikają z  nowelizacji ustawy Prawo zamówień publicznych.
8) Zarząd podjął również uchwałę o powołaniu Komisji Przetargowej w przetargu nieograniczonym (pisemnym) na dzierżawę nieruchomości stanowiących własność Powiatu Świdwińskiego z przeznaczeniem na wykonywanie działalności leczniczej w ramach Szpitala w Połczynie-Zdroju oraz uchwałę o uchwaleniu Regulaminu Komisji Przetargowej.

Zarząd opracował warunki przetargu na dzierżawę Szpitala w Połczynie – Zdroju. W dniu 31 lipca 2014 r. został ogłoszony przetarg nieograniczony (pisemny) na dzierżawę nieruchomości stanowiących własność Powiatu Świdwińskiego z przeznaczeniem na wykonywanie działalności leczniczej w ramach Szpitala w Połczynie - Zdroju. Termin składania ofert upłynął                       25 sierpnia 2014r. Komisja Przetargowa jest w trakcie wyboru najkorzystniejszej ofert.

Prawdopodobnie za tydzień w czwartek odbędzie się sesja nadzwyczajna. Poprzedzać ją będzie posiedzenie Komisji Zdrowia i Spraw Społecznych w celu zapoznania się z propozycją nowego operatora.
Tematy obrad Zarządu Powiatu:

1. Zarząd zaopiniował pozytywnie powierzenie stanowiska wicedyrektora Zespołu Placówek Oświatowych w Połczynie – Zdroju na czas określony tj. od dnia 1 września 2014 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r. Panu Danielowi Majkowskiemu.

2. Zarząd Powiatu przyjął informację o przystąpieniu Gminy Sławoborze do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego p.n. „Elektrownia wiatrowa i zabudowa produkcyjna – obręb Stare Ślepce”.

3. Zarząd przyjął informację Ministra Zdrowia o pozytywnej ocenie wniosku pn. „Równe szanse w zdrowiu – program profilaktyki i Promocja zdrowia w Powiecie Świdwińskim”. Wniosek pod względem formalnych spełnienia wszystkie kryteria i został przyjęty do oceny merytoryczno-technicznej. 

Zarząd Powiatu rozpatrzył także sprawy, które są przedmiotem projektów uchwał   na dzisiejszą sesję Rady Powiatu.

W okresie międzysesyjnym Starosta – Mirosław Majka, Wicestarosta – Roman Kozubek,  bądź oddelegowani pracownicy uczestniczyli:

- 23 czerwca 2014 r. – w spotkaniu podsumowującym projekt „Własny Biznes

Dla Mieszkańców Powiatów Drawskiego, Łobeskiego i Świdwińskiego” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Spotkanie odbyło się w Drawsku Pomorskim.

- 25 czerwca 2014 r.- w sesji Rady Miasta Świdwina 

- 25 czerwca 2014 r - w sesji Rady Miejskiej w Połczynie - Zdroju

 - 27 czerwca 2014 r. – w konferencji  na temat „ 20 lat ARiMR na Pomorzu

Zachodnim” w Szczecinie,

- 27 czerwca 2014 r.- w uroczystym zakończeniu roku szkolnego w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych  im. Wł. Broniewskiego w Świdwinie 

- 27 czerwca 2014 r. - w uroczystym zakończeniu roku szkolnego w Zespole Szkół Publicznych w Brzeżnie,

- 27 czerwca 2014r. – w V Rusinowskim Lecie z Folklorem w Rusinowie.

- 5 lipca 2014r. – w III Świdwińskim Maratonie Rowerowym w Świdwinie,

- 10 lipca 2014r. – w spotkaniu przedżniwnym dla rolników zorganizowanym przez Zachodniopomorski Ośrodek Doradztwa Rolniczego w Barzkowicach, Terenowy Zespół Doradców w Świdwinie, Zachodniopomorską Izbę Rolniczą w Szczecinie- Powiatową Radę Izb Rolniczych w Świdwinie i Starostwo Powiatowe w Świdwinie

- 11 lipca 2014 r. w Starostwie Powiatowym w Świdwinie podpisano umowy na dofinansowanie w zakresie realizacji bieżącego utrzymania wód i urządzeń wodnych dla spółek wodnych, w ramach dotacji celowej z budżetu Województwa Zachodniopomorskiego,

- 15 lipca 2014 r. – w Szczecinie podpisany został list intencyjny w sprawie budowy nowej siedziby Komendy Powiatowej Policji w Świdwinie, jest to część odpowiedzi na interpelację radnego Krzysztofa Orlińskiego. Jest plac                         i przeznaczone środki na dokumentację. W przyszłym roku będzie to już wpisane do budżetu inwestycyjnego.
- 21 lipca 2014 r. – w uroczystych obchodach Święta Policji w Świdwinie,

- 31 lipca 2014 r. – w Wojewódzkich Obchodach Święta Policji w Stargardzie Szczecińskim,

- 1 sierpnia 2014 r. – w obchodach 70. Rocznicy Wybuchu Powstania Warszawskiego w Świdwinie,

- 9 sierpnia 2014 r. –w Turnieju Piłki Nożnej – Memoriał im. Zenona Diakuna  w Brzeżnie,

- 23 sierpnia 2014 r. – w festynie sportowo-rekreacyjnym organizowanym przez Centrum Kultury w Połczynie – Zdroju oraz Radę Sołecką Ostre Bardo,

- 23 sierpnia 20104r. – Miejskie Święto Ogrodów” w Połczynie-Zdroju,


Radna Krystyna Wojnicka zapoznała się z uchwałą powołującą komisję przetargową na dzierżawę szpitala, i według niej brakuje członka zarządu odpowiedzialnego za szpital w Połczynie – Zdroju.


Starosta Mirosław Majka poinformował, że zarząd nie chciał angażować wicestarosty Romana Kozubka ze względu na jego zaangażowanie i emocjonalny stosunek w tej sprawie.

Podkreślił, że warunki do przetargu przygotowywał cały Zarząd.


Radny Krzysztof Orliński zapytał dlaczego nie rozstrzygnięto jeszcze tego przetargu, czy są jakieś zapytania?


Członek komisji przetargowej Mirosław Kępka poinformował, że                    w poniedziałek była część jawna posiedzenia – otwarcie ofert, weryfikacja pod względem formalnym. Podkreślił, że jest to bardzo duża ilość materiałów do przeanalizowania.


Informacja została przyjęta przez Wysoką Radę.

5. Informacja o realizacji budżetu Powiatu za I półrocze 2014 r.
Skarbnik Lucyna Miętek przedstawiła informację o przebiegu wykonania budżetu za I półrocze 2014 r.
Budżet uchwalony uchwałą Rady Powiatu Nr XXXII /164/13 z dnia 19 grudnia 2013 r. wynosił:

1) dochody                                 63.213.359 zł

z tego:

a)    dochody bieżące
55.433.490 zł

b)  dochody majątkowe          7.779.869 zł 

w tym:

-
dochody związane z realizacją zadań

z zakresu administracji rządowej i innych

zadań zleconych odrębnymi ustawami
6.419.000 zł

-
dochody związane z realizacją zadań

z zakresu administracji rządowej wykonywanych

na podstawie porozumień z organami administracji

rządowej
500 zł

2) wydatki                                    64.153.540 zł

z tego:

a)    wydatki bieżące
  53.986.772 zł

b)   wydatki majątkowe        
10.166.768 zł 

w tym:

-
wydatki związane z realizacją zadań

z zakresu administracji rządowej i innych

zadań zleconych odrębnymi ustawami
6.419.000 zł

-
wydatki związane z realizacją zadań

z zakresu administracji rządowej wykonywanych

na podstawie porozumień z organami administracji

rządowej
500 zł

-
wydatki związane z realizacją zadań wykonywanych
na podstawie porozumień (umów) między jednostkami
samorządu terytorialnego
59.136 zł

3) deficyt budżetowy
940.181 zł

W okresie pierwszego półrocza 2014 r. roku dokonano zmian budżetu                  11 uchwałami:

Po zmianach budżet Powiatu na 2014 rok wynosi:

1)
dochody                                      63.684.385 zł

z tego:

a)   dochody bieżące
     56.981.923 zł

b)   dochody majątkowe              6.702.462 zł 

w tym:

-
dochody związane z realizacją zadań

z zakresu administracji rządowej i innych

zadań zleconych odrębnymi ustawami
6.401.900 zł

-
dochody związane z realizacją zadań

z zakresu administracji rządowej wykonywanych

na podstawie porozumień z organami administracji

rządowej
500 zł

-
dochody związane z realizacją zadań wykonywanych na podstawie porozumień ( umów ) między jednostkami

samorządu terytorialnego
5.600 zł

2)
wydatki
65.086.561 zł

z tego:

a)   wydatki bieżące
55.584.746 zł

b)   wydatki majątkowe
9.501.815 zł 

w tym:

-   wydatki związane z realizacją zadań

z zakresu administracji rządowej i innych

zadań zleconych odrębnymi ustawami
6.401.900 zł

- wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej wykonywanych na podstawie porozumień z organami administracji
rządowej
500 zł

-
wydatki związane z realizacją zadań wykonywanych na podstawie porozumień (umów) między jednostkami samorządu terytorialnego
137.006 zł

3) deficyt budżetowy
1.402.176 zł

Realizacja budżetu w okresie I półrocza 2014 r. DOCHODY
Zaplanowane dochody na 2014 r. w ciągu I półrocza zwiększono o 471.026 zł. Dochody bieżące zwiększono o 1.548.433 zł, majątkowe pomniejszono o kwotę 1.077.407 zł.

Po zmianach, planowane dochody na 2014 r. wynoszą 63.684.385 zł, w tym: dochody bieżące 56.981.923 zł, dochody majątkowe 6.702.462 zł.

Dochody, za okres I półrocza zrealizowano w 51,05 % w kwocie 32.509.870,09 zł. Dochody bieżące zrealizowano w kwocie 32.010.357,44 zł w 56,18 %, dochody majątkowe zrealizowano w wysokości 499.512,65 zł w 7,45%.

1
.planowane dotacje otrzymywane z budżetu państwa w wysokości            8.450.400 zł

zrealizowano 55,73% - w kwocie 4.709.645 zł 

z tego:

-  dotacje otrzymane z budżetu państwa na zadania zlecone z zakresu administracji rządowej zaplanowane w wysokości 6.401.900 zł, zrealizowano w 57,47 % w kwocie 3.679.023 zł,

-  dotacje otrzymane z budżetu państwa na zadania własne powiatu zaplanowane w wysokości 2.048.000 zł, zrealizowano w 50,32 % w kwocie 1.030.622 zł, 

-  dotacje otrzymane z budżetu państwa na zadania realizowane na podstawie porozumień z organami administracji rządowej zaplanowane w wysokości 500 zł nie zostały zrealizowane (zwrócono je do budżetu Wojewody Zachodniopomorskiego).

2.
 planowane dochody z tytułu należnej subwencji w wysokości 33.503.026 zł


- zrealizowano w 56,25 % w kwocie 18.846.314,00 zł,

3. planowane dochody z Funduszy Celowych w wysokości 357.700 zł, 

zrealizowano w 50,05 % w kwocie 179.042 zł,

4. planowane dochody z innych źródeł w wysokości 6.962.965 zł (w tym 

majątkowe 5.324.962 zł) zrealizowano w 21,54 % - w kwocie 1.499.639,86 zł 

w tym: majątkowe 463.652 zł,

a)
z ARiMR planowane 142.331 zł, (wypłata ekwiwalentów za uprawy
leśne) otrzymano 71.164,39 zł - 50,00%,

b)zaplanowane dotacje celowe w ramach programów finansowanych
z udziałem środków europejskich, lub płatności w ramach środków europejskich w wysokości 5.001.890 zł zrealizowano w kwocie
1.428.475,47 zł w 28,56 %, z tego:

-  środki na wydatki majątkowe planowane w wysokości 3.506.218 zł-otrzymano w kwocie 463.652,00zł - 13,22 %

-  środki na wydatki bieżące planowane w wysokości 1.495.672 zł zrealizowano w kwocie 964.823,47 zł - 64,51 %,

c)  dotacje z tytułu pomocy finansowej udzielanej między jst na dofinansowanie własnych zadań inwestycyjnych, zaplanowanych w kwocie 818.744 zł,  w okresie I półrocza nie zrealizowano,

d)  dotacje pochodzące z Programu Rozwoju Bazy Sportu, zaplanowane na    kwotę 1.000.000 zł, w okresie I półrocza nie zrealizowano.
5. Dochody związane z realizacją zadań na podstawie porozumień                       z jednostkami samorządu terytorialnego z zaplanowanej kwoty 5.600 zł, zrealizowano 76,79 %  tj. w kwocie 4.300 zł.

6. Dochody własne, zaplanowane w wysokości 14.404.694 zł, zrealizowano 50,48%, w kwocie 7.270.929,23 zł

z tego:

-  dochody z tyt. wpływów z podatku dochodowego od osób fizycznych          (PIT ) wykonano w 44,30 % w kwocie 2.613.030 zł ( niżej od 50 % -                  o kwotę 336.534 zł) ,

-  wpływy z podatku dochodowego od osób prawnych (CIT) wykonano                 w 69,54 % w kwocie 62.588,54 zł.

Niższe dochody, w odniesieniu do 50 %  zrealizowano w:

- dziale 700, rozdział 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami -

dochody z najmu składników majątkowych powiatu, wykonano w 42,18 %, mniej o 27.352,77 zł:

-
dziale 801, rozdział 80130 Szkoły zawodowe- ZSzR CKP w Świdwinie, wykonanie 48,31 % - mniej o 1.780 zł;

-  w dziale 851, rozdział 85111 Szpitale ogólne - dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych nie pozyskano kwoty 299.879,42 zł;

-  w dziale 852, rozdział 85202 - Domy Pomocy Społecznej w Krzecku - wykonane dochody w 43,75 %, miej o 136.379 zł, 

rozdział 85204 Rodziny zastępcze - wykonanie 47,65 % - mniej o kwotę           8.141,41 zł;

-
w dziale 854 - Zespół Placówek Oświatowych w Połczynie-Zdroju, w grupie internaty, dochody zrealizowano w 43,13 % % mniej o 3.849 zł, w grupie       Domy Wczasów Dziecięcych dochody wykonano w 33,57% mniej o 124.524 zł.

W odniesieniu do roku ubiegłego, zrealizowane dochody budżetowe są wyższe          o kwotę 261.660,80 zł, - bieżące wyższe o 955.962,93 zł, dochody majątkowe niższe o 694.302,13 zł.

WYDATKI

Plan 


65.086.561,00 zł

w tym: majątkowe 
9.501.815,00 zł

Wykonanie 

28.650.783,36 zł




   644.166,12 zł

% wykonania 

   44,02





   6,78

1) wydatki na zadania zlecone z zakresu administracji rządowej
 Plan
6.401.900,00 zł

Wykonanie
3.378.141,67 zł

% wykonania
52,77
2)
wydatki na zadnia z zakresu administracji rządowej wykonywane
na podstawie porozumień z organami administracji rządowej

Plan
500,00 zł

Wykonanie
0

% wykonania
0

3)
wydatki na realizację zadań wykonywanych na podstawie porozumień
(umów) z jednostkami samorządu terytorialnego

Plan
137.006,00 zł

Wykonanie
71.637,12 zł

% wykonania
52,29

Realizacja wydatków

Planowane na 2014 rok wydatki, w okresie I półrocza zwiększono o 933.021 zł         z tego: wydatki bieżące o 1.597.974 zł, wydatki majątkowe pomniejszono                  o 664.953 zł.

Na dzień 30.06 br. planowane wydatki wynoszą 65.086.561 zł - wydatki bieżące 55.098.319 zł, wydatki majątkowe 6.508.046 zł. 

Wydatki zrealizowano w 44,02 % w kwocie 28.650.783,36 zł:

-       wydatki bieżące w 50,39 % w kwocie 28.006.617,24 zł,

-       wydatki majątkowe w 6,78 % w kwocie 644.166,12 zł.

W porównaniu do zrealizowanych wydatków I półrocza ubiegłego roku, wydatki są wyższe o 36.428,49 zł. Wydatki bieżące są wyższe o 425.522,86 zł, wydatki majątkowe niższe o 389.094,37 zł.

Wydatki na zadania zlecone z zakresu administracji rządowej, zrealizowano              w 52,77%, w roku 2013 wykonanie stanowiło 52,82 % . Kwotowo wydatki te są wyższe o 83.085,86 zł.

Wydatki na zadania realizowane na podstawie porozumień z organami administracji rządowej, w rozdziale klasyfikacja wojskowa, nie zostały zrealizowane, a otrzymaną dotację w wysokości 500 zł zwrócono do budżetu Wojewody Zachodniopomorskiego.

Zaplanowane wydatki na zadania realizowane na podstawie porozumień między jednostkami samorządu terytorialnego, zrealizowano w 52,29 %. W roku 2013 realizacja wyniosła w 54,94 % . Wydatki te są niższe o 25.733,46 zł.

Zaplanowane wydatki na finansowanie działu Oświata i wychowanie zrealizowano  w 53,93%. Wyższe (7/13 - 53,9%) wykonanie wydatków odnotowano:

1. w rozdziale Szkoły podstawowe specjalne - Zespół Placówek Specjalnych           w Sławoborzu, wykonanie wydatków 54,48 % .
2.   w rozdziale Gimnazja Specjalne - Zespół Placówek Specjalnych w Sławoborzu, wykonanie wydatków 54,13 % - Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy   w Rzepczynie 72,82 %.
3.   w rozdziale szkoły zawodowe - wykonanie 54,66 % :

- w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Połczynie-Zdroju wykonanie wynosi 59,93 % w grupie wydatków na wynagrodzenia 62,58 %,
-  w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Świdwinie wydatki wykonano            w 60,84% grupie wydatków na wynagrodzenia 68,29 % ,

4.   w Zespole Placówek Specjalnych w Sławoborzu. Ośrodki Rewalidacyjno-Wychowawcze w Sławoborzu, wykonanie wydatków 53,12 %,

5.  w rozdziale 85420 Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Rzepczynie, wykonanie 77,78 %

Wysokie wydatki odnotowano w dziale Pozostałe Zadania w Zakresie Polityki społecznej- Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności - planowane wydatki (na zadania z zakresu administracji rządowej) w wysokości 80.000 zł zrealizowano  w 65,84 % .
Działalność I półrocza zamknięto nadwyżką budżetową w wysokości                3.859.086,73 zł.

Rozliczenie budżetu za I półrocze.







plan 


wykonanie


dochody



63.684.385 zł

32.509.870,09 zł


w tym: majątkowe


  6.702.462 zł

     499.512,65 zł



 bieżące


56.981.923 zł

32.010.357,44 zł


wydatki 



65.086.561 zł

28.650.783,36 zł


w tym: majątkowe


  9.501.815 zł

     644.166,12 zł



 bieżące


55.584.746 zł

28.006.617,24 zł


wynik




- 1.402.176 zł
+ 3.859.086,73 zł


(+ nadwyżka)


(- deficyt )

Finansowanie:



plan



wykonanie

I.       przychody



3.272.176 zł


3.244.611,97 zł

pożyczki




1.530.000 zł


              0,00 zł

wolne środki 



1.742.176 zł


3.244.611,97 zł

II.    rozchody



1.870.000 zł


   935.000,00 zł

spłata kredytów


1.870.000 zł


   935.000,00 zł

Zadłużenie budżetu na dzień 30.06.2014 r. z tytułu zaciągniętych kredytów                i pożyczek wynosi 9.955.000 zł, i stanowi to 15,63 % zaplanowanych              dochodów na 2014 rok.

Łączne, bieżące zobowiązania Powiatu na dzień 30.06.2014r. wynoszą             828.143,21 zł.


Radny Krzysztof Orliński poinformował, że na ostatnim posiedzeniu członkowie Komisji Budżetu i Porządku Publicznego pozytywnie zaopiniowali, przy jednym głosie wstrzymującym, informację z wykonania budżetu za I półrocze. Budżet nie niesie żadnych zagrożeń w wykonaniu, ale widoczne są pewne tendencje dotyczące jego funkcjonowania. 

Radny podkreślił, że zbyt dużo płaconych jest kar i odszkodowań (12.000 zł), zbyt wysokie są koszty postępowań sądowych (ok. 38.000 zł). Nadal nie ma wpływu z tytułu dzierżawy szpitala. Problemem jest również poziom finansowy niektórych jednostek oświatowych. Trudna sytuacja jest w Zespole Szkół Ponadgimanzjalnych w Połczynie – Zdroju, który wykazuje deficyt w wysokości 350.000 zł. Wpływy z dzierżaw ze szpitala około 300.000 zł.
Uważa, że budżet tegoroczny powinien być dobrze wykonany.


Przewodnicząca Rady Danuta Malitowska poinformowała, że wpłynęła Uchwała Regionalnej Izby Obrachunkowej pozytywnie  opiniująca informację o przebiegu wykonania budżetu i wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Świdwińskiego za pierwsze półrocze 2014 roku.

Obrady opuścił radny Józef Nizioł oraz radny Antoni Wilniewicz.

Radni przyjęli informację.
6. Organizacja i przygotowanie do roku szkolnego 2014/2015 szkół i placówek oświatowo-wychowawczych Powiatu.
Naczelnik Wydziału Edukacji Bogdan Kaczmarczyk poinformował, że Informacja nt. przygotowania szkół i placówek dla których organem prowadzącym jest Rada Powiatu w Świdwinie  składa się:

-  z oceny przygotowań pod względem organizacyjno – administracyjnym,

- z oceny przygotowań bazy szkolnej pod względem spełnienia wymogów zapewniających sprawną i bezpieczną realizację zadań oświatowych przez placówki.

Rok szkolny 2014/2015 edukacja powiatowa inauguruje z w pełni ukształtowaną siecią szkół i placówek, co do której w najbliższym czasie nie planuje się zmian,      a na którą składa się:

- 3 zespoły szkół ponadgimnazjalnych ze wszystkimi typami i rodzajami szkół,

- Zespół Placówek Specjalnych z pełną ofertą kształcenia specjalnego na różnych poziomach edukacyjnych oraz w zakresie terapii i rewalidacji,

- Zespół Placówek Oświatowych z nowo utworzoną bursą szkolną oraz dotychczas działającym samodzielnie DWD,

- dwie poradnie psychologiczno-pedagogiczne działające samodzielnie.

Czynności związane z organizacją zadań w nowym roku szkolnym rozpoczęły się już w kwietniu przygotowaniem przez dyrektorów jednostek oświatowych planów organizacyjnych, które to zostały zatwierdzone przez  Zarząd Powiatu w dniu     27 maja 2014 r., za wyjątkiem projektu organizacyjnego ZSP w Połczynie-Zdroju, ze względu na wykazany znaczny deficyt budżetowy związany                    z realizacją zaplanowanych zadań, jak również w związku z toczącym się postępowaniem dotyczącym obsady stanowiska dyrektora.  Ponieważ zadania we wszystkich placówkach zostały właściwie zaplanowane pozostanie jedynie aneksowanie niewielkich zmian związanych z naborem do klas programowo najniższych. Projekt organizacyjny ZSP w Połczynie-Zdroju jest w chwili obecnej dopracowywany przez obu dyrektorów: dotychczasowego i przejmującego zarządzanie szkołą na nową 5-letnią kadencję i zostanie przedłożony do akceptacji Zarządu Powiatu w najbliższym czasie wraz z dokładną analizą finansową jego realizacji. 

Rekrutacja do szkół ponadgimnazjalnych. 

Określona kalendarzem kuratora oświaty akcja rekrutacyjna trwa od lutego aż do ostatniego dnia sierpnia. Zasadnicze czynności związane z naborem oraz obiegiem dokumentów przypadły w tym roku na okres  od 12 maja do 7 lipca. W tym czasie zasadniczo ważyły się konkretne zakresy zadań szkolnych, które wynikają z liczby uczniów, tj. liczby oddziałów, liczby godzin, liczby etatów nauczycielskich, przyszłych budżetów szkół. Dotychczasowy monitoring trwającej rekrutacji z uwzględnieniem najświeższych danych wskazuje, że liczba uczniów przyjętych do klas pierwszych wynosi 429 uczniów i nieco przewyższa liczbę absolwentów z 8 gimnazjów z naszego powiatu -420+8(498). Oczywiście wśród nowo przyjętych jest również liczna grupa uczniów spoza naszego powiatu, z pełną świadomością jednak również, że część gimnazjalistów wybrała szkoły  poza powiatem świdwińskim, co od lat jest procesem naturalnym.

W roku szkolnym 2014/2015 naukę w 3 publicznych szkołach ponadgimnazjalnych dla młodzieży w Powiecie Świdwińskim rozpocznie w klasach pierwszych 429(509) uczniów w 16(16)oddziałach. Łącznie zaś, w 57 (60) oddziałach będzie uczyło się 1547(1670) uczniów. 

W poszczególnych typach szkół sytuacja przedstawia się następująco:

Liceum Ogólnokształcące-453(486) uczniów w 16(19) oddziałach tj. mniej o 33(43) uczn.

Technikum Zawodowe- 821(906) uczn. w 29(30) oddz. tj. mniej o 85(19)  uczn.

Zasadnicza Szkoła Zawod.–273(278) uczn. w 12(11)oddz. tj. mniej o 5(4) uczn.

W szkołach dla dorosłych kształcić się będzie 203(199) słuchaczy.

Zajęcia w tych 3 szkołach będzie prowadzić 131 n-li zatrudnionych  w pełnym wymiarze i 24 w niepełnym wymiarze z grupy zatrudnionych we wszystkich szkołach i placówkach w nowym roku szkolnym: 208(209) nauczycieli, w tym 28 w niepełnym wymiarze. Kadrę administracyjną stanowić będzie 40(38)pracowników na 39 etatach oraz 72(71) pracowników obsługi na                      71 etatach.

Podczas sesji letniej 32(19) nauczycieli uzyskało wyższe stopnie awansu zawodowego: 2 na stopień n-la kontraktowego, 9 na stopień mianowanego i aż 21 na stopień nauczyciela dyplomowanego. W sesji jesiennej zaplanowano 4 postępowania awansowe.

Największą placówką oświatową od lat pozostaje Zespół Szkół Rolniczych CKP w Świdwinie gdzie do techników kształcących w zawodach: mechanizacji rolnictwa, ekonomicznego, informatycznego, żywienia i usług gastronomicznych oraz do zasadniczej szkoły zawodowej kształcącej w zawodach: kucharza oraz operatora maszyn będzie uczęszczać 839(894) uczniów w 30(29) oddziałach. W szkołach dla dorosłych: Liceum Uzupełniającym, Technikum Uzupełniającym oraz w Szkole Policealnej liczba słuchaczy wynosi 88(75).  

Planuje się, że w przyszkolnym internacie znajdzie zakwaterowanie 252(220) uczniów. 

Kadrę pedagogiczną tej szkoły stanowi 71 nauczycieli pełnozatrudnionych oraz 17 niepełnozatrudnionych. Obsługę administracyjną stanowi 16 pracowników administracyjnych oraz 25 pracowników obsługi.

Najważniejsze prace, które wykonano w okresie przygotowawczym do nowego roku szkolnego: modernizacja kanalizacji, przygotowanie kolejnych 10 pokoi mieszkalnychw internacie(modernizacja oraz kpl. wyposażenie), modernizacja gabinetu biologii na dwie pracownie językowe, przygotowanie gabinetu dla doradcy zawodowego oraz kierownika szkolenia praktycznego, remont wydziału kuźni w warsztatach, modernizacja sal warsztatowych – W1,W2 oraz klatki schodowej, modernizacja łazienek w bloku D                 w internacie oraz zakup 60 krzeseł do internatu. W szkole prowadzona jest daleko zaawansowana inwestycja - budowa hali sportowej, która to biegnie swoim torem i nie powinna zakłócić rytmu pracy szkoły.

W Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Świdwinie, w liceum ogólnokształcącym oraz zasadniczej szkole wielozawodowej uczyć się będzie 388(402) uczniów w 15(16)oddziałach, natomiast w Liceum Uzupełniającym 42 (59)słuchaczy. Kadra pedagogiczna w nowym roku szkolnym to 28 n-li pełnozatrudnionych oraz  2 n-li niepełnozatrudnionych. Liczba pracowników niepedagogicznych: 5 administracji oraz 7 obsługi. 

W okresie przygotowawczym wykonano: naprawę parkietu w sali gimnastycznej
niwelację terenu i ogrodzenia boiska sportowego, montaż zapory przy wjeździe na parking szkolny, czyszczenie przewodów wentylacyjnych. Doraźne prace zabezpieczające i konserwacyjne wykonywane są na bieżąco.
W Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Połczynie-Zdroju, w liceum ogólnokształcącym, w technikum zawodowym na kierunkach: architektura krajobrazu, hotelarstwo, żywienia i usług gastronomicznych oraz w zasadniczej szkole wielozawodowej  uczyć się będzie łącznie 320(374) uczniów w 12(15) oddziałach oraz 73 słuchaczy w Liceum Uzupełniającym dla dorosłych. Rok szkolny rozpocznie się z udziałem 32 nauczycieli pełnozatrudnionych oraz 5 zatrudnionych w niepełnym wymiarze. Administrację szkoły stanowi 5 pracowników, natomiast w obsłudze jest zatrudnionych 6 osób. 

W okresie przygotowawczym wykonywano jedynie proste prace konserwatorskie i kosmetyczne w zakresie własnym.

Zespół Placówek Specjalnych w Sławoborzu działający drugi rok z rzędu w nowo utworzonej strukturze, w kontekście nowego roku szkolnego organizacyjnie przedstawia się następująco:

Łącznie na wszystkich poziomach nauką i opieką zostanie objętych 140 uczniów:

SP –49 uczniów (20 Św. + 29 Sł.) – 13 dzieci objętych programem WWR

G – 39 uczniów (7 Św. +32 Sł.)

SPdP - 24 uczniów(9 Św. + 15 Sł.)

ZSZ Sł. – 17 uczniów

ORW Św. – 13 uczniów

Internat Sł. - 47 wychowanków

Liczba zatrudnionych n-li: 36 w pełnym i 4 w niepełnym wymiarze. Liczba pracowników administracji-5, obsługi 16 osób. 

W okresie wakacyjnym przeprowadzono niezbędne bieżące prace remontowe w ramach własnych środków przez pracowników placówki.
Poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne.

Wzmożoną działalność wraz z nowym rokiem szkolnym podejmą dwie placówki nieferyjne: tj. poradnie psychologiczno-pedagogiczne w Świdwinie oraz w Połczynie-Zdroju. Pod opieką poradni w bieżącym roku szkolnym pozostanie 8786 dzieci i młodzieży z 58 placówek publicznych i niepublicznych z terenu powiatu świdwińskiego, w tym:

1371 dzieci z 27 przedszkoli, 2796 dzieci z 14 szkół podstawowych, 1341 uczniów z 8 gimnazjów oraz 3278 dzieci i młodzieży z innych placówek (DDz., szkoły ponadgimnazjalne, ZPS, ZPO, MOW). Ponadto 1993 dzieci w wieku 0-4 lat będącymi poza placówkami oświatowymi. Zadania merytoryczne z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, diagnozy, specjalistycznej terapii, doradztwa zawodowego będzie  realizować zespół:  4 psychologów,                            7 pedagogów w tym 4 logopedów oraz jeden doradca zawodowy. Kadrę obu poradni od 1 września będą stanowić nauczyciele specjaliści o najwyższych kwalifikacjach specjalistycznych i nauczycielskich - 10 nauczycieli dyplomowanych oraz  1 nauczyciel mianowany. 

Zespół Placówek Oświatowych w Połczynie-Zdroju, to również placówka nieferyjna, którą po raz pierwszy inauguracja nowego roku szkolnego zastanie w zmienionym od 1 stycznia 2014 r. składzie organizacyjnym. W bursie szkolnej wchodzącej w skład zespołu, przygotowanych jest 40 miejsc na potrzeby młodzieży szkolnej uczącej się poza miejscem zamieszkania, w tym zasadniczo uczniów miejscowego Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych, z których już 32 złożyło podania o przyjęcie. Kolejne 80 miejsc hotelowych zostało przygotowanych na działalność będącego w obecnej strukturze ZPO –domu wczasów dziecięcych. Opiekę nad młodzieżą będzie sprawować 2 nauczycieli wychowawców oraz 7 opiekunów wypoczynków dzieci i młodzieży                                    z 21 pracowników niepedagogicznych placówki. Na bieżąco i w miarę potrzeb przeprowadzane są remonty i konserwacje: malowanie pokoi, pomieszczeń gospodarczych, pomieszczeń socjalnych. Odbywa się to sposobem gospodarczym. Zaplanowany ze środków zewnętrznych fundusze szwajcarskie, III etap termomodernizacji budynków placówki na 2014 r. będzie możliwy po uzyskaniu dofinansowania.

Z przedstawionych informacji i złożonych dokumentów wynika, że szkoły                              i placówki oświatowe Powiatu Świdwińskiego są przygotowane organizacyjnie, kadrowo oraz pod względem spełnienia wymogów zapewnienia bezpieczeństwa, higieny pracy i nauki,  do realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym 2014/2015. 
Radna Krystyna Wojnicka, wiceprzewodnicząca Komisji Edukacji i Promocji, podziękowała naczelnikowi za jasną, treściwą i syntetyczną informację. Poinformowała radnych, że dyrektorzy przedstawiali tę informację na posiedzeniu Komisji Edukacji, podczas której padały ewentualne pytania radnych. Poinformowała, że placówki i szkoły są przygotowane do rozpoczęcia nowego roku szkolnego, zaś Zespół Szkól Ponadgimanzjalnych w Połczynie  - Zdroju po korekcie arkusza organizacyjnego będzie musiał uporać się z trudną sytuacją finansową, aby jak najbardziej zmniejszyć deficyt, ponieważ budżet powiatu ma ograniczone możliwości.

Naczelnik Bogdan Kaczmarczyk podziękował dyrektorom szkół                         i placówek za współpracę m.in.:  w tworzeniu bilansów zadań szkół i placówek.

Radny Jan Bronowicki zauważył, że im więcej jest awansów nauczycieli tym gorzej młodzież zdaje maturę.

Przewodnicząca Rady podziękowała naczelnikowi za przygotowanie                   i przedłożenie radnym szczegółowej informacji.

7. Podjęcie uchwał:
Przewodnicząca Rady Danuta Malitowska przedstawiła uchwałę                    w sprawie wygaśnięcia mandatu radnego. W związku z pisemnym zrzeczeniem się mandatu, stwierdza się wygaśnięcie mandatu radnego Bogusława Ogorzałka.

wygaśnięcie mandatu radnego następuje w przypadku pisemnego zrzeczenia się mandatu  i w takim przypadku wygaśnięcie mandatu stwierdza Rada  w drodze uchwały.


W związku z pisemnym oświadczeniem radnego Bogusława Ogorzałka o zrzeczeniu się mandatu radnego, Rada stwierdza wygaśnięcie mandatu radnego Rady Powiatu, wybranego w okręgu wyborczym nr  3 z listy nr 5.

Uchwała Nr XXXVIII/191/14 Rady Powiatu w Świdwinie z dnia 28 sierpnia 2014 r.                    w sprawie wygaśnięcia mandatu radnego
Podjęta jednogłośnie (głosowało 12 radnych)  

Starosta Mirosław Majka przedstawił uchwałę w sprawie uchylenia Uchwały Nr XXXVII/190/14 z dnia 23 czerwca 2014 r. o przekształceniu Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej w Świdwinie w Centrum Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w Świdwinie.

Uchylenie Uchwały Nr XXXVII/190/14 z dnia 23 czerwca 2014 r.                              o przekształceniu Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej w Świdwinie w Centrum Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w Świdwinie jest wynikiem wątpliwości organu nadzoru (zawartych w piśmie z dnia 9 lipca 2014 r. NK-3.4131.252.2014.KD) co do zgodności z prawem możliwości przekształcenia placówki opiekuńczo – wychowawczej, działającej w oparciu o przepisy ustawy             z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2013 r. poz. 135 ze zm.) w centrum placówek opiekuńczo-wychowawczych tworzonych na podstawie art. 94  ust. 1 tej ustawy.
Uchwała Nr XXXVIII/192/14 Rady Powiatu w Świdwinie z dnia 28 sierpnia 2014 r.                    w sprawie uchylenia Uchwały Nr XXXVII/190/14 z dnia 23 czerwca 2014 r.                    o przekształceniu Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej w Świdwinie                w Centrum Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w Świdwinie
Podjęta jednogłośnie (głosowało 12 radnych)

Skarbnik Lucyna Miętek przedstawiła uchwałę o zmianie uchwały                  w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu  Świdwińskiego na 2014 rok. 
Poinformowała, że zwiększenie dochodów o kwotę 194.564 zł nastąpiło                    w wyniku:

a) otrzymania kwoty 16.475 zł,  ze środków rezerwy  części  oświatowej subwencji ogólnej (pozyskane środki na dofinansowanie wyposażenia w sprzęt szkolny i pomoce dydaktyczne  dla Poradni);

b) zwiększenia planowanych dochodów  na kwotę  34.989 zł: na wniosek dyrektora  Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Połczynie-Zdroju o kwotę 5.000 zł ,  Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej w Świdwinie o kwotę 14.000 zł, Zespołu Placówek Specjalnych  w Sławoborzu o kwotę 2.018 zł, Zespołu Placówek Oświatowych w Połczynie-Zdroju o kwotę 13.971 zł;

c) otrzymania środków  z Funduszu Pracy w wysokości 143.100 zł na finansowanie w 2014 r. kosztów nagród i ich  pochodnych  dla pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Świdwinie 

Zaś zwiększenie wydatków  o kwotę  ( per saldo ) 194.564 zł  nastąpiło w skutek:

a) zwiększonych dochodów  o kwotę 194.564 zł :

-  zwiększenie wydatków na zakup sprzętu szkolnego i pomocy dydaktycznych  w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Połczynie-Zdroju o kwotę 6.475 zł i  Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Świdwinie o kwotę 10.000 zł ;

-  zwiększenie wydatków o zwiększone dochody w jednostkach organizacyjnych na kwotę 34.989 zł;  

- zwiększenie wydatków w Powiatowym Urzędzie Pracy w Świdwinie o kwotę 143.100 zł, przeznaczoną na finansowanie nagród i składek dla pracowników PUP w Świdwinie.

b) sfinansowania rezerwą budżetową kwoty  40.000 zł na

- zwiększenie środków o kwotę 40.000 zł  na Fundusz Wsparcia Policji  z przeznaczeniem na finansowanie kosztów budowy budynku Komendy Powiatowej Policji w Świdwinie. 
Uchwała Nr XXXVIII/193/14 Rady Powiatu w Świdwinie z dnia 28 sierpnia 2014 r.                             o zmianie uchwały w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Świdwińskiego                      na rok 2014.
Podjęta jednogłośnie (głosowało 12 radnych)  
8. Odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych.

Starosta Mirosław Majka odpowiadając na interpelację radnej Heleny Kłusewicz poinformował, że jest operator zewnętrzny, więc powiat nie może finansować płace z umów cywilno – prawnych.

Przypomniał, że zarząd interweniował w trudnej sytuacji na początku tego roku, interwencje okazały się skuteczne. 

Nowy zarząd spółki Szpitale Polskie, który jest od marca br. zobowiązał się do tego, że będzie płacił pensje w terminie. Uprzedzili, że trudność z wypłacaniem wynagrodzeń w terminie może wystąpić przez jeszcze pół roku, czyli do września. 

Zarząd Powiatu może jedynie zdyscyplinować spółkę, zapytać kiedy zostaną wypłacone zaległości.

Szpitale Polskie mają i uprzedzają o ewentualnej możliwości przesunięć                    w wypłacaniu wynagrodzeń. 


Radna Helena Kłusewicz podkreśliła, że ten temat trwa cztery lata, a problemy z płatnościami nasiliły się w tym roku.

Personel nie jest winien, że samorząd ma takie czy inne przemyślenia. Personel wykonuje wszystkie zadania zgodnie z procedurami, Narodowy Fundusz płaci na bieżąco.  To uwłacza godności lekarza, żeby co miesiąc dopominać się o własne pieniądze. Bez lekarzy nie będzie szpitala, jeśli ci lekarze odejdą to szpitala nie będzie. A wszystko idzie w tym kierunku, żeby tą resztkę lekarzy, którzy mają moralne poczucie obowiązku, zniechęcić do pracy. 

Podkreśliła, że ustawodawca nie zdjął z samorządów obowiązku zapewnienia opieki medycznej. To, że samorząd oddał szpital operatorowi, to nie znaczy, że nie ma wobec tego szpitala, i jego pracowników, żadnych powinności. Świadczą usługi medyczne mieszkańcom powiatu. To nie wina lekarzy czy też pielęgniarek, że samorząd przez cztery lata nie poradził sobie z problemem zdrowotnym                 i zamiast iść do przodu, cofa się.

To wszystko powoduje ogólne zniechęcenie personelu.


Starosta Mirosław Majka poinformował, że inna jest sytuacja w przypadku umów o pracę. Podkreślił, że Zarząd Powiatu robi wszystko, aby zmobilizować operatora do płatności w terminie.


 Radny Krzysztof Orliński podziela obawy swojej przedmówczyni. Zapytał do kiedy ten obecny operator będzie się musiał rozliczyć ze wszystkich zobowiązań wobec pracowników oraz starostwa.


Starosta poinformował, że w porozumieniu jest punkt, w którym zobowiązują się do niezwłocznego, w dniu przejęcia, zapłacenia wszelkich zaległości. W przypadku zaległości z tytułu płatności za czynsz dzierżawny, proponują weksle gwarancyjne plus 25 % na czynności egzekucyjne.


Radna Helena Kłusewicz wywnioskowała z wypowiedzi pan starosty, że jeśli lekarze chcą, to niech „walczą” sobie sami.

Radna wie, że są to umowy cywilno – prawne, ale prosi zarząd, aby wywarł większą presję na spółce.


Starosta podkreślił, pierwsze trudności z płacami pojawiły się nie cztery lata temu, tylko półtora roku temu. Pierwsze telefony kierowane były do zarządu, który w miarę skutecznie je egzekwował.


Wicestarosta Roman Kozubek potwierdził, że w różny sposób zarząd stara się wesprzeć w każdym wymiarze prace szpitala, a płace w szczególności.
9. Wolne wnioski.

Przewodnicząca Rady Danuta Malitowska przypomniała o ewentualnym terminie dodatkowej sesji w przyszły czwartek 4 września o godz. 13.00. 

Przypomniała radnym o składaniu oświadczeń majątkowych oraz o robieniu zdjęć w zakładzie fotograficznym.

Przewodnicząca poinformowała również, że wpłynęło pismo od Związku Nauczycielstwa Polskiego z Połczyna – Zdroju. Jest to opinia w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora szkoły Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych            w Połczynie – Zdroju kandydatowi ustalonemu przez Starostwo Powiatowe               w Świdwinie. Pismo jest do wglądu w Biurze Rady.


Starosta Mirosław Majka zaprosił wszystkich na Dożynki Powiatowe               w dniu 6 września o godz. 13.00 na Podzamczu w Świdwinie.

10. Zakończenie obrad sesji. 
Przewodnicząca Rady poinformowała, że porządek obrad został wyczerpany i o godz. 15.15 zamknęła obrady XXXVIII sesji Rady Powiatu                 w Świdwinie.
Na tym protokół zakończono. 

   Protokołowała                                                                                 Przewodnicząca Rady
    Marta Kozik

 
      



    Danuta Malitowska 
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