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Program Operacyjny PL13 – Ograniczenie społecznych nierówności w zdrowiu 
Tytuł projektu: „Równe szanse w zdrowiu – program profilaktyki i promocji zdrowia w Powiecie Świdwińskim” Dofinansowane z funduszy Norweskiego Mechanizmu Finansowego oraz budżetu państwa
Numer umowy o dofinansowanie: 008/022/13/NMF/2015/00/2735/62
Beneficjent: Powiat Świdwiński

	Załącznik nr 7

PROJEKT UMOWY nr …………….

W dniu ………….r. w Świdwinie pomiędzy:
Powiatem Świdwińskim, ul. Mieszka I 16, 78-300 Świdwin, zwanym w dalszej treści umowy „Zamawiającym”, reprezentowanym przez Zarząd Powiatu w imieniu, którego działają:
Mirosław Majka – Starosta
Zdzisław Pawelec – Wicestarosta 
a  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………..

zwanym w dalszej części Wykonawcą

w wyniku wyboru wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego o wartości nie przekraczającej równowartości kwoty, o której mowa w przepisach wydanych na podstawie  art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z późn.zm.), zwaną dalej Ustawą.
została zawarta umowa o następującej treści:
§ 1.
1. Przedmiotem umowy jest: Przygotowanie poczęstunku podczas Mikołajkowego Turnieju Piłki Ręcznej Dziewcząt, który odbędzie się w Sali gimnastycznej Zespołu Szkół Rolniczych CKP im. Stefana Żeromskiego w Świdwinie, ul. Szczecińska 88 w dniu  05.12.2015r. od godziny 10:00,  w ramach realizacji projektu „Równe szanse w zdrowiu – program profilaktyki i promocji zdrowia w Powiecie Świdwińskim” (ZP.272.29.2015) w ramach Programu Operacyjnego PL13 – Ograniczenie społecznych nierówności w zdrowiu finansowanego z Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2009-2014 oraz z budżetu państwa.
2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy zgodnie z dokumentacją przetargową, postanowieniami niniejszej umowy oraz obowiązującymi przepisami prawa. 

§ 2.
1. Propozycja menu przedstawiona przez Wykonawcę wraz z ofertą jest wiążąca podczas realizacji zamówienia.
2. Wykonawca zobowiązany jest do dystrybucji przygotowanych potraw w sposób zapewniający zasady higieny.
3. Organizacja i uzyskanie stosownych decyzji/pozwoleń niezbędnych do wykonania przedmiotu zamówienia należy do obowiązków Wykonawcy
4. Wykonawca zapewni dietetyka, który przygotuje menu zgodne z zasadami zdrowego żywienia. 
5. Usługa obejmuje w ramach wynagrodzenia dostarczenie: zastawy i sztućców nie jednorazowego użytku dla uczestników, trenerów i obsługi zawodów oraz zaproszonych drużyn Ekstraklasy, trenerów i obsługi oraz dostarczenie w ramach wynagrodzenia: zastawy i sztućców jednorazowego użytku dla 300 osób uczestniczących w Poczęstunku zdrowej żywności,  w ilości zapewniającej płynne wydawanie posiłków.
6. Usługa obejmuje również nakrycie stołów tj. użycie obrusów, dekoracji i obsługę serwisu kelnerskiego i sprzątającego wraz z odbiorem resztek pokonsumpcyjnych.
7. Usługa obejmuje również transport w obie strony wyposażenia, osób i produktów, wykorzystywanych przez Wykonawcę w trakcie świadczenia usługi oraz usunięcie pozostałych resztek posiłków i pozostałych naczyń z terenu − całkowite sprzątnięcie.
8. Wykonawca ma obowiązek zapewnić pojemniki na resztki pokonsumpcyjne oraz odpady, jednocześnie zapewniając odbiór i utylizację odpadów. Wykonawca uporządkuje zajmowany teren.
9. Zamawiający udostępni Wykonawcy pomieszczenia do dystrybucji żywności. 
10. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie opłaty, w tym również koszty zużycia energii, co pozostaje do uregulowania przez Wykonawcę.
11. Wykonawca winien jest zaoferować zrealizowanie przedmiotu zamówienia zgodnie z zapisami SIWZ.
§ 3.
1. Posiłki muszą być podawane w taki sposób by nie wystygły w trakcie podawania.
2. Wszystkie produkty powinny być świeże i najwyższej jakości.
3. Usługa obejmuje transport wyposażenia, osób i produktów, wykorzystywanych przez Wykonawcę w trakcie świadczenia usługi.
4. Osoby podające posiłki muszą posiadać aktualne orzeczenia lekarskie do celów sanitarno-epidemiologicznych o braku przeciwskazań do wykonywania prac, przy wykonywaniu których istnieje możliwość przeniesienia zakażenia na inne osoby.
§ 4.
1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy  wynagrodzenie ryczałtowe w rozumieniu art. 632 k.c. 
2. Wynagrodzenie o którym mowa w ust. 1 wynosić będzie  …………….. zł brutto (słownie: ……………………………………………………. ), w tym VAT…….%
3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2  Zamawiający zapłaci Wykonawcy na podstawie  poprawnie wystawionej faktury VAT/ rachunku, protokołu zdawczo – odbiorczego,  każdorazowo po odbytej imprezie. 
4. Podstawą do wystawienia faktury/rachunku będzie zamówienie potwierdzające liczbę porcji uczestników, poszczególnych imprez,  przesłane do Wykonawcy w terminie 3 dni przed datą imprezy, sporządzone przez Zamawiającego.	
5. Zamawiający zapłaci Wykonawcy  wynagrodzenie  przelewem bankowym  na konto wskazane w treści faktury/rachunku w terminie ……………. dni od daty doręczenia prawidłowo wystawionej  faktury.
6. Zamawiający oświadcza, że jest podatnikiem podatku od towarów i usług (VAT) i jest uprawniony do otrzymywania faktur VAT. 
7. Wykonawca oświadcza, że w zakresie prowadzonej działalności jest podatnikiem podatku od towarów i usług (VAT) i jest uprawniony do wystawiania faktur VAT.
8. Zamawiający i Wykonawca posługują się następującymi numerami identyfikacji podatkowej (NIP):
Zamawiający  –  672-17-22-985
Wykonawca    – ………………….
9. Zamawiający oświadcza, że wynagrodzenie jest współfinansowanie ze środków Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2009-2014 oraz budżetu państwa w ramach programu PL 13 „Ograniczenie społecznych nierówności w zdrowiu”.
10. Zapłata wynagrodzenia  uzależniona jest od otrzymania należnej transzy z budżetu projektu. 
§ 5.
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za:
1) [bookmark: _GoBack]Za nieprzystąpienie w dniu 05.12.2015 r. do realizacji przedmiotu umowy z powodu okoliczności leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 40% wynagrodzenia brutto ustalonego w umowie.
2) Naruszenie warunków umowy w wysokości 10% wynagrodzenia brutto ustalonego w umowie za każde pisemne stwierdzenie przez koordynatora projektu – p. Beatę Gadzinowską naruszenia obowiązków Wykonawcy wynikających z umowy opisanych szczegółowo w § 2 i § 3 oraz SIWZ i Oferty Wykonawcy.    
3) Za wypowiedzenie umowy albo odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie  Wykonawcy w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto ustalonego w umowie. 
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne za:
1) Z tytułu wypowiedzenia umowy albo odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od Zamawiającego – w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto ustalonego w umowie. 
3. Zamawiający może potrącić kary umowne z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
4. Kary umowne należą się Zamawiającemu bez względu na fakt poniesienia szkody. 
5. W przypadku poniesienia szkody przewyższającej karę umowną, Strony Umowy zastrzegą sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego.

§6
1. Zmiana warunków umowy może nastąpić, jeżeli:
1) wystąpi konieczność wykonania zamówienia dodatkowego w rozumieniu art. 67 ust. 1 pkt 5 ustawy Prawo zamówień publicznych, którego realizacja będzie miała wpływ na harmonogram i termin wykonania przedmiotu umowy;
2) wystąpi konieczność zmniejszenia wynagrodzenia w związku ze zmianą sposobu prowadzenia zamówienia, ograniczenia zakresu zamówienia 
3) wystąpi konieczność zmiany kadry przewidzianej do realizacji umowy;
4) wystąpi konieczność zmiany konta bankowego Wykonawcy; 
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy z powodu okoliczności, o których mowa w art. 145 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

§7
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie właściwe przepisy ustawy Prawo Zamówień Publicznych i Kodeksu cywilnego.  

§8
Integralną częścią umowy jest specyfikacja istotnych warunków zamówienia wraz z załącznikami (ZP.272.29.2015) oraz oferta Wykonawcy.
§9
Wszystkie kwestie sporne powstałe w związku z realizacja umowy będą rozstrzygnięte przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego 
§10
Umowę sporządzono w dwóch  jednobrzmiących egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron  



ZAMAWIAJĄCY: 							WYKONAWCA:
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