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Załącznik nr 4
Projekt

UMOWA ZLECENIE nr……….

zawarta w dniu …………………….  w Świdwinie pomiędzy:

Powiatem Świdwińskim, ul. Mieszka I 16, 78-300 Świdwin, zwanym w dalszej treści umowy „Zleceniodawcą”, reprezentowanym przez Zarząd Powiatu w imieniu, którego działają:

Mirosław Majka – Starosta

Roman Kozubek – Wicestarosta 

a  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………
zwanym w dalszej części „Zleceniobiorcą”
§ 1

1. Na podstawie niniejszej umowy Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się  wykonać w sposób samodzielny czynności w zakresie prowadzenia zajęć z języka angielskiego, ilość 68 godzin w okresie od 01.12.2014 r. do 30.09.2015  r. w ramach realizacji projektu „Najlepszy w zawodzie” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet IX Działanie 9.2 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

2. Przedmiot umowy będzie realizowany przez Zleceniobiorcę zgodnie z opracowanym przez siebie programem zajęć stanowiącym załącznik do złożonej oferty.  

3. Zleceniobiorca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji związanej z projektem (szczegółowa ewidencja realizowanych godzin, dziennik zajęć).

§ 2

Umowa zlecenia zawarta jest na czas realizacji projektu „Najlepszy w zawodzie”                   tj.  od 01.12.2014 r. do 30.09.2015 r.
§ 3

1. Za wykonane zlecenie Zleceniobiorca otrzyma kwotę brutto ….. (słownie: ……………) za godzinę zrealizowanych zajęć.
2. Całkowite wynagrodzenie Zleceniobiorcy za realizację niniejszej umowy wynosi......... złbrutto (słownie:...........)

3. Wynagrodzenie o którym mowa w ust. 1 obejmuje wszystkie czynności niezbędne                             do prawidłowego wykonania Umowy, nawet jeśli czynności te nie zostały wprost wyszczególnione w treści niniejszej Umowy. Zleceniobiorca mając możliwość uprzedniego ustalenia wszystkich   warunków związanych z realizacją Umowy, nie może żądać podwyższenia wynagrodzenia, nawet, jeżeli z przyczyn od siebie niezależnych nie mógł przewidzieć wszystkich czynności niezbędnych       do prawidłowego wykonania niniejszej Umowy.

4. Rozliczenie będzie dokonywane miesięcznie z dołu, w terminie 14 dni kolejnego miesiąca, po dostarczeniu przez Zleceniobiorcę -Zleceniodawcy rachunku/faktury VAT.

5. Wynagrodzenie będzie wypłacane w formie przelewu bankowego na rachunek bankowy                 Zleceniobiorcy  nr ……………………….w terminie 14 dni od daty dostarczenia Zleceniodawcy prawidłowo wystawionej  faktury VAT/rachunku.
6. Od wynagrodzenia od umowy zlecenia Zleceniodawca odprowadzi zaliczkę na podatek dochodowy Zleceniobiorcy w wysokości 18 % oraz składki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne. (dotyczy przypadku, gdy Zleceniobiorcą zostanie osoba fizyczna nie prowadząca działalności gospodarczej)
§ 4

Zleceniobiorca nie może powierzyć prac wymienionych w § 1 niniejszej umowy innym osobom  bez zgody Zleceniodawcy.
§ 5

Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać zlecone czynności sumiennie, z należytą starannością, Zgodnie z zaleceniami Zleceniodawcy wynikającymi z wniosku                                  o dofinansowanie realizacji projektu „Najlepszy w zawodzie” współfinansowanego                         z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
§ 6

1. W przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy karę umowną w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy. 

2. Zleceniodawca ma prawo potrącania kar umownych z wynagrodzenia Zleceniobiorcy. 

3. Kary umowne są należne Zleceniodawcy bez względu na fakt powstania szkody.

4. W przypadku, gdy szkoda spowodowana niewykonaniem obowiązku wynikającego                           z niniejszej umowy przekracza wartość kar umownych, Zleceniodawca może, niezależnie od kar umownych, dochodzić odszkodowania na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego. 

§ 7
1. Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Niniejsza umowa może być wypowiedziana w czasie jej trwania przez strony w formie pisemnej z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia. Termin wypowiedzenia upływa z końcem miesiąca kalendarzowego.

3. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

4. Wszystkie spory między stronami na tle wykonywania niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby Zleceniodawcy.

5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej                  ze stron. 

…………………………………                                    ………………………………………..
     (Podpis Zleceniodawcy)                                                                           (Podpis Zleceniobiorcy)
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Projekt „Najlepszy w zawodzie” współfinansowany przez Unię Europejską w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego.                                                                            Działanie 9.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 2013.

