[

St v Powiatows
1 & idwinie

BEEF. 1O - i
W L NELO Koszalin, dnia 21.01.2013 r.

(pleczeé nagfowkoWa mspektore; pracy) dn2013 :m T Zmﬂ QE&/.

Nr rej.  14126-5310-K005-Ws01/13 P”(,O),_\,L%J Q,«;\d\/

S f ‘ | St%ros% Powiatowe

ul.'Mieszka 16 .
~.78-300 Swidwin

WYSTAPIENIE

Na podstawne art. 11 pkt 8, w zwwlzku z art. 33 ust. 1 pkt2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Paristwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2012r. poz. 404) po przeprowadzeniu kontroh w dniu(ach):
16.01.2013 r.

wnosze o:

1. Nlezw%oczne podjecie dziatan przeciwdziatajacych zjawiskom o charakterze dysk‘
zatrudnieniu przywréconego do pracy wyrokiem sadu pracownika ot

Podstawa prawna: :

- art art. 18% i art. 94 pkt 2b ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r.
Nr 21 poz. 94 ze zmianami oraz z 2012 r. poz. 908),

‘Uzasadnienie:
Stan faktyczny zawarty w protokole kontroli uzasadnia zdaniem kontrolujgcego skierowanie
takiego wniosku w oparciu o regulacje wymieniorie w podstawie prawnej wniosku.

Pouczenie:

.. .. O terminie i sposobie wykonania ujetych w wystapieniu wnioskéw nalezy zawiadomi¢ inspektora

. pracy kierujacego niniejsze wystgpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymama wystgpienia (art. 36
ust. 2 ustawy o Paristwowej Inspekcji Pracy).
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