UCHWALA NR 50/59/08
ARZADU POWIATU W SWIDWINIE
z dnia 8 kwietnia 2008r.

w sprawie: przystapienia Powiatowego Urzedu Pracy w Swidwinie do partnerskiego projektu
systemowego wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego

pt. .Doradca zawodowy i posrednik pracy w standardach unijnych” zlozonego w ramach
Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 (PO KL) oraz udzielenia
pelnomocnictwa do realizacji powyzszego projektu.

Na podstawie art. 32 ust. 11 art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku — o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.), w zwiazku z art. 9
ust. 1 pkt 1, 2 i 8 oraz ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 ze zm.) Zarzad Powiatu Swidwinskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Zatwierdza si¢ przystapienie Powiatowego Urzedu Pracy w Swidwinie do porozumienia
w ramach systemowego projektu partnerskiego wspolfinansowego z Europejskiego
Funduszu Spolecznego pt. .Doradca zawodowy i posrednik pracy w standardach
unijnych™ w ramach Priorytetu VI PO KL.

2. Projekt, o ktorym mowa w ust. | stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaly.

1. Udziela si¢ pelnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Swidwinie pani
Krystynie Michalskiej do:
1) reprezentowania w porozumieniu partnerskim w ramach projektu systemowego o
ktorym mowa w § 1 niniejszej uchwaly Zarzadu Powiatu.
2) przystgpienia do porozumienia na rzecz partnerskiej wspolpracy przy realizacji
projektu systemowego w ramach Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki wspolfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego z
Wojewodzkim Urzgdem Pracy w Szczecinie oraz podpisywania anekséow do tej
umowy,
2. Pelnomocnik w  granicach posiadanego umocowania moze udzieli¢ dalszego
pelnomocnictwa pracownikowi jednostki w osobie pani Elzbiety Lewandowskiej .
3. Pelnomocnictwo zostaje udzielone na czas nieokreslony od dnia 8 kwietnia 2008r.
4. Pelnomocnictwo wygasa z chwila jego odwolania lub w dniu rozwigzania stosunku pracy
z pelnomocnikiem.



§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi PUP w Swidwinie.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



