Uchwała Nr IV/ 17 /07

Rady Powiatu w Świdwinie

 z dnia 22 lutego 2007 r.

w sprawie:  
wysokości stawek dodatków oraz szczegółowych warunków ich przyznawania, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw oraz nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych         w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Świdwiński

Na podstawie:

1) art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U.                  z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984,       Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806 oraz z 2003 r. Nr 162 poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 214 , poz. 1806), 

2) art. 30 ust. 6  i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela   (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600),

po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli  zatrudnionych           w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Świdwiński,

uchwala się co następuje:

§ 1

Ustala się regulamin określający wysokości stawek dodatków oraz szczegółowych warunków ich przyznawania, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe     i za godziny doraźnych zastępstw oraz nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Świdwiński  w brzmieniu stanowiącym załącznik do uchwały. 

§ 2


Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Świdwinie oraz dyrektorom szkół i placówek. 

§ 3

Traci moc uchwała Nr XXVIII/142/06 Rady Powiatu w Świdwinie                                    z dnia 22 lutego 2006 r. w sprawie w sprawie wysokości stawek dodatków oraz szczegółowych warunków ich przyznawania, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe    i za godziny  doraźnych zastępstw oraz nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez powiat.

§ 4


Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego, z mocą obowiązującą  od 1 stycznia 2007 r.

Uzasadnienie:

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego corocznie określa w drodze regulaminu wysokości stawek dodatków oraz szczegółowych warunków ich przyznawania, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw oraz nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy. Regulamin ustalany jest w drodze uchwały przez organ prowadzący szkoły   i placówki oświatowe – Radę Powiatu, po przeprowadzonych uzgodnieniach           ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. 

Przedkładany do uchwalenia regulamin uzyskał wymaganą  akceptację związków zawodowych.

